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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ศูนยค์วามเป็นเลิศดา้นนวตักรรมผลิตภณัฑธ์รรมชาติ 

วนัศุกรที์ ่1 พฤศจิกายน 2562 

********************  

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ  ได้จัดท าค ารับรองการปฏิบัติงานทุก

ปีงบประมาณ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามภารกิจและ

แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน โดยใช้ค ารับรองการ

ปฏบัิติงานเป็นตัวบ่งช้ีในการประเมินของศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ จ านวน 

4 คน  ดังรายนามต่อไปนี้  

1. อาจารย์ ดร.พฤทธิ์ พุฒจร           ประธาน      

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระพงษ์ บึงไกร กรรมการ 

3. นางดาวนภา สยุะนนท ์ กรรมการ 

4. นางสาวมาลินี ริยะเทน กรรมการและเลขานุการ 

โดยการประเมินคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์ส าคัญ คือ เพ่ือตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในของ

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ธรรมชาติ ตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ีที่ก  าหนดตามค ารับรอง

การปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยมีกระบวนการประเมินดังน้ี คณะกรรมการพบ

หัวหน้าหน่วยงานและคณะท างานของหน่วยงาน เพ่ือแนะน าคณะกรรมการและช้ีแจงวัตถุประสงค์ของ

การประเมิน รับฟังการบรรยายสรุปจากหัวหน้าหน่วยงานและคณะท างานของหน่วยงาน หลังจากฟัง

รายงานสรุปผลการด าเนินงานของหน่วยงาน ศึกษารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่หน่วยงาน

จัดท าขึ้น และน าข้อมูลมาอภิปรายร่วมกัน เพ่ือวิเคราะห์ สรุปผลการตรวจเย่ียม และจัดท าข้อเสนอแนะ 

รวมถึงจัดท ารายงานสรุปผลการประเมินค ารับรองการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2562 ต่อไป  
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ล าดบั ตวับ่งช้ี 
หน่วย

นบั 
เป้าหมาย 

ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน 

การบรรลุ

เป้าหมาย

(/) 

1  ผลงานวิจัย (สารสกดัจากธรรมชาต/ิต้นแบบ

ผลิตภัณฑ/์สทิธบิตัร/บทความวิชาการ: proceeding/

บทความวิจัย หรืออื่นๆ) เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ผลงาน 1 4 5.00 

2  ทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก บาท 200,000 18,841,930 5.00 

3  การให้บริการวิชาการด้านเคร่ืองมอืวิทยาศาสตร์และ

ด้านวเิคราะห์ทดสอบฤทธิ์ทางชีวภาพ 

คร้ัง/ปี 10 68 5.00 

4  รายได้จากการให้บริการวิชาการ บาท 40,000 183,160 5.00 

5  ระดบัความพึงพอใจของผู้รับบรกิารด้านเคร่ืองมอื

วิทยาศาสตร์และด้านวิเคราะห์ทดสอบฤทธิ์ทางชีวภาพ 

ระดบั 4 4 4.00 

6  ร้อยละของการด าเนินการตามแผนการด าเนินงานตาม

ภารกจิ 

ร้อยละ 100 100 5.00 

7  ร้อยละของการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน

ที่ก  าหนด (ถ้าม)ี 

ร้อยละ 100 N/A N/A N/A 

8  ร้อยละของการคนืเงินทดรองจ่ายตามก าหนดเวลา  ร้อยละ 100 100 5.00 

9  การจัดส่งรายงานการควบคุมภายในและบริหารความ

เสี่ยงตามระยะเวลาที่ก  าหนด (ภายใน 7 วนัหลังสิ้น

ปีงบประมาณ) 

วันท า

การ 

7 4 5.00 

10  ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บรกิารของหน่วยงาน ระดบั 4 4 4.00 

11  ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาทั้งภายในและ

ภายนอก 

ร้อยละ 100 100 5.00 

12  ร้อยละของการด าเนินงานตามจ านวนข้อเสนอแนะตาม

แผนการตรวจสอบภายใน (ถ้าม)ี 

ร้อยละ 100 N/A N/A N/A 

13  การเสนอรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจ าปีผ่าน

ความเหน็ส่วนพัสดุ ภายใน 60 วัน นับแต่วนัที่ออก

รายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 

     

 ข้อย่อยที่ 1 : จ านวนวนัที่เสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบครภุัณฑป์ระจ าปีงบประมาณ 

วัน ≤45 6 5.00 

 ข้อย่อยที่ 2 : จ านวนวนัที่เสนอรายงานผลการ

ตรวจสอบวัสดุคงเหลือสิ้นปีงบประมาณ 

วัน ≤45 11 5.00 
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ผลการประเมินค ารับรองการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เท่ากับ 96.67 

คะแนน จากคะแนนเตม็ 100 คะแนน      

บรรลุเป้าหมายจ านวน  12  ตัวบ่งช้ี จากจ านวนตัวบ่งช้ีที่ท  าการประเมินทั้งหมด 12 ตัวบ่งช้ี   

คิดเป็นร้อยละ 100          
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ขอ้เสนอแนะเพิม่เติม การประเมินคุณภาพภายใน 

(ตามตวับ่งช้ีในค ารบัรองการปฏิบติังาน) 

ศูนยค์วามเป็นเลิศดา้นนวตักรรมผลิตภณัฑธ์รรมชาติ 

******************** 

1. ด้านการก าหนดตัวบ่งช้ี และความสอดคล้องของภารกจิกบัค ารับรองการปฏบัิติงาน 

- ตัวบ่งช้ีที่ 1 เพ่ิมจาก “ผลงานวิจัย” เป็น “จ านวนผลงานวิจัย” 

- ตัวบ่งช้ีที่ 5  

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพการท างาน 

- ตัวบ่งช้ีที่  2,3,4 ปรับค่าเป้าหมายในปีถัดไปให้สูงขึ้ นเพ่ือให้เกิดความท้าทายและ

สอดคล้องกบัผลการด าเนินงานปี 2562 

3. ด้านการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

- ระดับความพึงพอใจของผู้รับ/ใช้บริการ ตัวบ่งช้ีที่ 5 ให้ใช้ข้อมูลที่เป็นของหน่วยงานเกบ็

เอง และตัวบ่งช้ีที่ 10 ให้ใช้ข้อมูลของหน่วยงานกลาง  

- ควรมีการเพ่ิมเติม การรายงานปัญหาและแนวทางแก้ไขในทุกตัวบ่งช้ี 

4. ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

- กรณีที่หน่วนงานมีการ KM  ควรอธบิายรายละเอยีดของการด าเนินการ 
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ประมวลภาพ 

การประเมินคุณภาพภายใน (ตามตวับ่งช้ีในค ารบัรองการปฏิบติังาน) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 ศูนยค์วามเป็นเลิศดา้นนวตักรรมผลิตภณัฑธ์รรมชาติ 

********************  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-  

 

 

ศูนยค์วามเป็นเลิศดา้นนวตักรรมผลิตภณัฑธ์รรมชาติ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 


















