
อธิการบดพีบพนักงาน

1 กนัยายน  2554
ณ หอประชุมสมเดจ็ย่า มหาวทิยาลยัแม่ฟ้าหลวง



ภาพรวมมหาวทิยาลยั
ปีที่ 1 – ปีที่ 13
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หน่วย : ลา้นบาท
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งบประมาณ ปี 2541-2554
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บุคลากร ปี 2542-2554
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นักศึกษา ปี 2542 -2554



จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปี 2545 - 2553
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งบประมาณและจ านวนโครงการบริการวชิาการ
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บทบาทของมหาวทิยาลยั
ตามภารกจิ 4 ด้าน

1.  การสอน
2.   การวจิัย
3.  การบริการวชิาการ
4.  การท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม
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1. ด้านการผลติบัณฑิต
- พฒันาคุณภาพการศึกษาสู่สากล
- พฒันาคุณภาพบัณฑิตเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
พร้อมทีจ่ะอยู่ในเวทขีองการแข่งขนั
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป

2. การพฒันาคุณภาพบัณฑิต
- พฒันาขดีความสามารถด้านภาษาจนีและภาษาองักฤษ
- เตรียมบัณฑิตให้มีความพร้อมในการแข่งขนั (Competitiveness)

ใน  ASEAN Community

- สร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติในมหาวทิยาลยั
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3. การจัดตั้งหน่วยงาน
3.1 เปิดส านักวชิาใหม่

- จนีวทิยา
- การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
- แพทยศาสตร์
- ทันตแพทยศาสตร์

3.2 โรงพยาบาลแพทย์ทางเลือก
3.3 โครงการทันตกรรมบรมราชชนนี

งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
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3.4  สถาบันพฒันา SMEs

3.5 ส านักงานประสานความร่วมมือในการพฒันาการศึกษาใน
จงัหวดัเชียงราย

3.6  Science Park on Campus

3.7 สถาบันพฒันาทรัพยากรมนุษย์

งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
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4.  การสร้างความเข้มแข็งด้านการวจิัยของมหาวทิยาลยั
- พฒันานักวจิยัรุ่นใหม่และการสร้างเครือข่ายการวจิยั
- ด้านวทิยาศาสตร์  เน้นการวจิยัด้านพลงังานทดแทน

ผลติภณัฑ์ธรรมชาต ิ   และผลติภณัฑ์อาหารเพ่ือสุขภาพ
- ด้านสังคมศาสตร์   เน้นการวจิยัด้านการพฒันา
คุณภาพชีวติของประชาชนโดยเฉพาะภาคเหนือตอนบน
และการวจิยัด้านเศรษฐกจิการค้าชายแดน

งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
5.  การพฒันาบุคลากรของมหาวทิยาลยัให้สอดคล้อง

กบัทิศทางการพฒันามหาวทิยาลยั
- พฒันาบุคลากรให้สอดคล้องกบัทศิทางวชิาการ
ทั้งสายวชิาการและสายปฏิบัติการ

- ฟ้ืนฟูประสิทธิภาพการท างานในรูปโครงการฝึกอบรม
ระยะส้ัน

- พฒันาคุณภาพชีวติของบุคลากร
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
6.  การส่งเสริมและสนับสนุนให้มหาวทิยาลยัเป็นทีพ่ึง่

ของสังคม
- เสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 3 ด้าน การศึกษา สาธารณสุข 
และอาชีพ

- ร่วมแก้ปขปัญหาของชุมชน
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
7.  การท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม

- ส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมล้านนา
- ฟ้ืนฟูศิลปวฒันธรรมของจงัหวดัเชียงราย
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
8.  การจัดหารายปด้

- เร่งรัดการพฒันาระบบการจดัเกบ็รายปด้และการใช้ประโยชน์
จากสินทรัพย์ทีม่ีอยู่ให้มีประสิทธิภาพ

- พฒันาระบบ/ประสิทธิภาพการด าเนินการของหน่วยจดัหารายปด้
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งานทีจ่ะต้องท าต่อปป
9.  การจัดการด้านกายภาพ

- ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคและอาคารให้อยู่ในสภาพ
ใช้การปด้ดี

- รักษาสภาพภูมิทศัน์ให้คงความเป็น University in the park

- เร่งรัดและพฒันาสวนพฤกษศาสตร์ฯ 
- พฒันา  e - library

- พฒันาระบบ IT เพ่ือให้เป็น IT University



การแข่งขันจากภายนอก



การแข่งขันจากภายนอก

1.  จ านวนมหาวทิยาลยัที่เพิม่มากขึน้ทั้งในและต่างประเทศ  
2.  ค่านิยมทีต้่องการเรียนในมหาวทิยาลยัที่มช่ืีอเสียง
3.  การขยายตวัของกระแสโลกาภิวตัน์
4.  การเป็นประชาคมอาเซียนในปี 2558
5.  การพฒันาบัณฑติให้มศัีกยภาพและพร้อมในการแข่งขัน
6.  การเปลีย่นแปลงด้านเศรษฐกจิของประเทศจีน
7.  การเปลีย่นแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศปทย
8.  การเปลีย่นแปลงด้านเทคโนโลยทีีม่ผีลต่อการเรียนการสอน



ปัญหา 
1. ด้านบุคลากร
1.1 ประสบการณ์การท างาน  

2.  ด้านการให้บริการแก่สังคม

1.2 ระเบียบวนัิย และความตั้งใจในการท างาน
1.3 ความละเอยีด  รอบคอบ
1.4 การลดความสูญเสียด้านต่าง ๆ



พวกเราพร้อมที่จะก้าวเดนิปปด้วยกนัแล้วหรือยงั ?




