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	 ด้้วยความคาดหวัังที่่�จะนำำ�พามหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวงจากมหาวิิทยาลััยที่่�เป็็น 

ที่่�ยอมรัับในระดัับชาติิสู่่�ระดัับสากล  และยัังสะท้้อนถึึงการเปลี่่�ยนแปลงจากการเน้้นเรื่่�อง 

การเรีียนการสอน สู่่�ความเป็็นเลิศิด้้านวิชิาการและวิจิัยัสู่่�ระดับัสากลนั้้�น มหาวิทิยาลัยัจำำ�ต้องพัฒันา 

บุุคลากรที่่�มีีศักยภาพพร้้อมทั้้�งด้้านวิชาการ วิ จััย นวั ตกรรม บริิหาร  และบริิการสังคม  

ซึ่่�งในสถานการณ์์ขณะนี้้� มหาวิิทยาลััยยัังมีีความต้้องการบุุคลากรที่่�มีีความรู้้�ความสามารถ 

ในการเป็็นผู้้�บริิหารยุุคใหม่่ที่่�มีีความรอบรู้้�ศาสตร์ต่่างๆ ทั้้ �งการสร้างความเข้้าใจในทิศทาง 

การพัฒันาด้้านอุดมศึกึษาที่่�มุ่่�งสู่่�ความเป็็นนานาชาติ ิการเป็็นผู้้�นำำ� การวางนโยบาย แผนบริหิารงาน 

การพัฒันาและบริิหารบุคุคลการมีีจิติวิทิยาในการบริหิารบุคุลากรและอื่่�นๆ 

	 ดัังนั้้�น  การริิเริ่่�ม “โครงการพััฒนาและเตรีียมความพร้อมผู้้�บริิหารรุ่่�นใหม่่” นี้้ �  

จึึงเป็็นกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญที่่�จะสร้างเครืือข่่ายผู้้�บริิหารรุ่่�นใหม่่ในอนาคตที่่�มีีความพร้้อมด้้วย 

ความรู้้�  ความเข้้าใจ และได้้รัับโอกาสจากประสบการณ์์ท่ี่�จะได้้รัับอัันจะนำำ�ไปสู่่�การร่วมมืือ 

ในการบริหิารมหาวิทิยาลัยัอย่่างมีีประสิิทธิภิาพในอนาคต

	 สุุดท้ายนี้้� ขอชื่่�นชมและขอบคุุณในความตั้้�งใจตลอดจนความเสีียสละเวลา 

และความทุ่่�มเทของอาจารย์ทุกุท่่านในการร่วมกิิจกรรมภายใต้้โครงการนี้้� และขอเป็็นกำำ�ลังัใจ 

ให้้ทุุกท่่านประสบความสำำ�เร็จ็ตามที่่�มุ่่�งหวังัทุกุประการ	

				  

				    	 รองศาสตราจารย์์ ดร.ชยาพร วัฒันศิิริิ     

 	 	 	 	 	   อธิกิารบดีมีหาวิทิยาลัยัแม่่ฟ้้าหลวง
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หลักการและเหตุผล

	 ด้้วย มหาวิทิยาลัยัแม่่ฟ้้าหลวงมีีวัตถุปุระสงค์์ในการก่อตั้้�งเพื่่�อการเป็็นสถาบัันอุดุมศึกึษา

ชั้้�นนำำ�ที่่�เน้้น “สร้้างคน สร้้างคุุณภาพ” ภายใต้้บรรยากาศทางวิชิาการ วิ จิัยั และนวัตักรรม 

ที่่�เป็็นเลิศิตามมาตรฐานระดับัสากล อีี กทั้้�งเน้้นการบริกิารวิชิาการที่่�เกื้้�อประโยชน์์ให้้แก่่สังัคม 

ทั้้�งในระดับัท้้องถิ่่�น ประเทศเป็็นหลักัและขยายต่่อสู่่�ระดับัภููมิภิาคลุ่่�มน้ำำ��โขงและอาเซีียน  โดยใช้้ 

หลักัคิดิที่่�ตามรอยสมเด็จ็ย่่าที่่�ให้้เน้้น “ความซื่่�อสัตัย์์สุุจริติ ยึ ดประโยชน์์พี่่�น้้อง ประชาชน 

เป็็นสำำ�คััญ” มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวงจึึงได้้มุ่่�งเน้้นการผลิตบััณฑิิตออกรัับใช้้สัังคม โดยที่่�มีี

คุณุลักัษณะเด่่นด้้านความรู้้� มีีศักยภาพด้้านการใช้้ภาษาอังักฤษอย่่างคล่่องแคล่่ว สามารถสื่�อสาร

ด้้วยภาษาจีีน พร้้อมทั้้�งที่่�ทัศันคติใินการเป็็นพลเมืืองโลกที่่�ดีี และรวมถึึงการท่ี่�มีีความรู้้�คู่่�คุณุธรรม 

สามารถปรับัแนวคิิดและปรับัตัวัได้้ท่่ามกลางกระแสแห่่งการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เฉียีบพลันั  ในระยะ

เวลาดำำ�เนินิการได้้ปรากฏผลเชิงิประจักัษ์์ ที่่�ได้้พัฒันาด้้านวิชิาการท่ี่�ครอบคลุมุศาสตร์ต่่างๆ ทั้้�ง 15 

สำำ�นักวิชิา ผลิ ติบัณฑิติออกรับัใช้้สังัคมมากกว่่า 33,000 คน และสร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ 

กับัสถาบันัองค์์กรระดับันานาชาติจินสามารถพัฒันาความเข้้มแข็ง็ด้้านการทำำ�วิจิัยัร่่วมกันัภายใต้้

บรรยากาศของการวิจัยัที่่�เป็็นไปตามมาตรฐานสากล อันัตอบสนองต่่อความต้้องการของประเทศ

ในปัจจุบุันั  จนกระทั่่�งมหาวิิทยาลัยัแม่่ฟ้้าหลวงได้้รับัการจัดอันัดับัอยู่่�ที่่�ลำำ�ดับั 601-800 โดย  

Times Higher Education World University Ranking (THE WUR) 2022 ติดิต่อกััน 3 ปี และ

ยังัได้้รับัการจัดัอันัดับัระดับัที่่� 1 ในประเทศไทยใน Young University World Ranking ติดิต่อกััน 

2 ปี อีีกด้้วย 

	 ดังันั้้�น  ในวาระที่่�มหาวิทิยาลัยัได้้ดำำ�เนิินการมาย่่างเข้้าสู่่�ปีท่ี่� 25 ในวันัท่ี่� 25 กันยายน  

พ.ศ. 2566 นี้้� ผู้้�บริหิารมหาวิทิยาลัยัในปัจจุบุันัได้้เล็ง็เห็น็ถึงึความท้้าทายของการเตรีียมผู้้�บริหิาร

รุ่่�นใหม่่เพ่ื่�อจะเป็็นผู้้�นำำ�มหาวิิทยาลััยในอนาคต อีี กทั้้�งเป็็นการสร้างความมั่่�นคงเข้้มแข็็งและมีี

เสถีียรภาพภายในมหาวิิทยาลัยั (Internal Security & Stability) แม้้นว่า การพัฒนาทั้้�งด้้านบุคลากร 

ด้้านกายภาพต่่างๆ และด้้านการเงิินตั้้�งแต่่อดีีตจนถึงึในปัจจุุบันั  ได้้รับัการพัฒนามาจนค่อนข้าง

มั่่�นคงและเทีียบเทีียมกัับมาตรฐานสากลจนมหาวิิทยาลัยัได้้เป็็นที่่�กล่่าวถึงึว่่าเป็็น “University  

in the Park” น อกจากนั้้�นตามที่่�ผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยในปัจจุุบัันก็็ได้้กำำ�หนดแผนพัฒนา

มหาวิทิยาลัยัฉบับัที่่� 5 (พ.ศ. 2565-2569) โดยที่่�กำำ�หนด
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วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ

“มหาวิทิยาลัยัชั้้�นนำำ�ของอาเซียีนที่่�ได้้รับัการยอมรับัในระดับันานาชาติ”ิ

“Leading university in ASEAN with the international recognition”

“ผลิติทรัพัยากรมนุษุย์์ที่่�มีีคุณุภาพ พัฒนาความเป็็นเลิศิทางวิชิาการ วิจััย และนวัตักรรม สู่่�สังคม

ภายใต้้การเปลี่่�ยนแปลงท่ี่�พลิิกผััน  เพื่่�อตอบสนองเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนสอดคล้้องกัับ 

การพัฒันาประเทศ”

“To produce quality human resources; to develop academic excellence, research 

and innovation to society under the disruptive changes; and to meet the sustainable 

development goals in line with the development of the country”

แต่่อย่่างไรก็ต็าม เมื่่�อพิจิารณาถึงึอนาคตของมหาวิทิยาลัยัท่่ามกลางสภาวะวิถิีีใหม่่ก็จ็ะเห็น็ได้้ถึงึ

ภาวะคุุกคามในเรื่่�องการขาดแคลนบุคลากรโดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งสายวิิชาการท่ี่�จะมาเป็็นผู้้�บริิหาร

มหาวิทิยาลัยัในอนาคต ดังนั้้�นมหาวิทิยาลัยัจึงึมีีความจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งยวดในการพัฒันาบุคุลากรของ

มหาวิทิยาลัยัด้้านต่างๆ ในวิถิีีใหม่่อย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน การพัฒันาและเตรีียมความพร้้อมของ

บุคุลากรระดับักลาง-สููง สายวิชิาการ ให้้มีีความรู้้�และพัฒันาศัักยภาพในด้้านการเป็็นผู้้�นำำ�องค์์กรที่่�

สามารถบริิหารจัดการองค์์กรที่่�ครอบคลุุมด้้านต่างๆ พร้้อมทั้้�งมีีวิสิัยัทัศัน์์และทััศนคติทิี่่�นำำ�ไปสู่่�การ

ปฏิบิัติัิอย่่างแท้้จริงิท่่ามกลางกระแสการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ฉับัพลันั ด้้วยเหตุุผลดังกล่่าวมหาวิิทยาลัยั

จึงึจำำ�เป็็นจะต้้องเตรีียมสร้างผู้้�นำำ�รุ่่�นใหม่่ที่่�สามารถนำำ�พามหาวิิทยาลัยัให้้พัฒันาและสร้างประโยชน์์

ให้้แก่่สัังคมและประเทศชาติิต่่อไปในอนาคตภายใต้้วิิถีีใหม่่ โดยเสนอ “โครงการผู้้�บริิหาร

มหาวิิทยาลัยัรุ่่�นใหม่่ มหาวิทิยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่�นที่่� 2 (MFU Young University Leaders  

Programme2: MFU-YUL2)”
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วัตถุประสงค์ของโครงการ

กลุ่มเป้าหมาย

เป็็นการสร้างผู้้�นำำ�รุ่่�นใหม่่รุ่่�นที่่� 2 ให้้แก่่มหาวิทิยาลััยซ่ึ่�งเป็็นการพัฒันาภายในมหาวิทิยาลัยัอย่่างแท้้จริงิ

1.  เรีียนรู้้�การเป็็นผู้้�นำำ�ในวิถิีีใหม่่ที่่�เข้้าใจในบทบาทและสามารถบริิหารจัดการด้้านต่างๆ 

2. ส ามารถนำำ�ความรู้้�-ประสบการณ์์ต่่างๆ มาวางแผนดำำ�เนิินการในบทบาทจำำ�ลองเพ่ื่�อการพัฒนาหน่่วย 

     งานที่่�จะรับัผิดิชอบในอนาคต  

3.  สร้างเครืือข่่ายผู้้�บริหิารรุ่่�นใหม่่ให้้สามารถแลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�และทำำ�งานร่วมกันั

4. พั ฒนาผู้้�บริิหารรุ่่�นใหม่่ที่่�มีีศักยภาพในการเป็็นผู้้�นำำ�ที่่�พร้้อมจะบริิหารหน่่วยงาน/มหาวิิทยาลััยในวิถีี 

     ใหม่่ให้้บรรลุวิสิัยัทัศัน์์และพันัธกิจของมหาวิิทยาลััย

อาจารย์จากกลุ่่�มสำำ�นักัวิชิาต่่างๆ ที่่�มีีความพร้้อมและมีีความสนใจในการเข้้ารับัการฝึึกอบรมนี้้� โดยมีีคุณุสมบัตัิิ

สอดคล้้องตามเกณฑ์ที่่�มีีศักยภาพในการเป็็นผู้้�บริิหาร สำำ�นักวิชิาละ 3-4 คน ประกอบด้้วยคุณุสมบัตัิดิังันี้้�

• อายุ ุ30 – 55 ปี 

• อายุกุารทำำ�งานในมหาวิทิยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง ตั้้�งแต่่ 3 ปี ขึ้้�นไป 

• มีีความเสีียสละ ทุ่่�มเท เพื่่�อส่่วนรวม และเป็็นที่่�ยอมรัับของบุคุลากรในหน่่วยงาน  

• มีีผลงานเชิงิประจักัษ์์ที่่�ทำำ�ประโยชน์์ให้้แก่่สำำ�นักวิชิา/มหาวิิทยาลััย

โดยได้้รับัการเสนอช่ื่�อผ่่านคณบดีีจากสำำ�นักัวิชิาฯและขั้้�นตอนสุดท้ายของการคัดเลืือกจะผ่่านการพิจารณาของ

คณะกรรมการฯ ที่่�แต่่งตั้้�งโดยท่่านอธิกิารบดีี โดยกำำ�หนดผู้้�เข้้าร่่วมโครงการฯแบ่่งเป็็น 3 กลุ่่�มๆ ละ 20 คน 

รวมทั้้�งสิ้้�น 60 คน คืือ

1. กลุ่่�มวิทิยาศาสตร์สุขุภาพ

2. กลุ่่�มวิทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีี

3. กลุ่่�มมนุษุยศาสตร์และสังัคมศาสตร์

ผู้ดำ�เนินการโครงการ
	 รองอธิกิารบดีี ร ศ.ดร.นันัทนา คชเสนีี  เป็็นหัวัหน้้าโครงการ คณบดีีสำำ�นักัวิชิาแพทยศาสตร์ คณบดีี

สำำ�นักัวิชิาอุตุสาหกรรมเกษตร คณบดีีสำำ�นักัวิชิาศิลิปศาสตร์ และผู้้�แทนจากโครงการ MFU-YUL 1 จำำ�นวน 3 ท่าน 

(ผศ.ดร.ธวัชัชััย อภิเิดชกุลุ ผศ.ดร.สุชุินิ  กฤตลักัษณ์์วงศ์์ และอ. ดร.ณัฐัวุฒุิ ิ ยอดสุวรรณ) และผู้้�ช่วยอธิกิารบดีี  

จำำ�นวน 1 ท่าน (ผศ.ดร.จุฑุามาศ นิวัฒัน์์) หัวหน้้าส่่วนพัฒนาความสััมพัันธ์ระหว่่างประเทศ จำำ�นวน 1 ท่าน ร่วมกับั

เลขานุกุารรองอธิกิารบดีี 1 คน (นางสาวจีีรนันท์ วันดีี) ส่วนการเจ้้าหน้้าที่่� 1 คน และส่่วนพัฒันาความสัมัพันัธ์

ระหว่่างประเทศ 1 คน ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นฝ่ายสนับัสนุนุการดำำ�เนิินการโครงการฯ รวมทั้้�งหมด จำำ�นวน 12 ท่าน 
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รูปแบบการดำ�เนินกิจกรรม
กำำ�หนดจัดักิจิกรรม 5 แบบ คืือ

1. กิจกรรมแนะนำำ� และสร้างเสริมิสายสัมัพันัธ์

2. กิจกรรมบรรยายเชิงิทฤษฎีี จะจัดัรวมให้้แก่่อาจารย์ทั้้�ง 3 กลุ่่�มสาขาวิิชา

3. กิจกรรมเชิงิปฏิบิัตัิกิารและทำำ�งานกลุ่่�ม

4. กิจกรรมศึกึษาดููงานเฉพาะที่่�จำำ�เป็็นจะจัดัแยกตามลักัษณะและความสำำ�คัญ

5. กิจกรรมการเสนอผลงานกลุ่่�ม

MF
U-

YU
L2

ระยะเวลาการดำ�เนินโครงการฯ

ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

กำำ�หนดเวลา 6 เดืือน เริ่่�มโครงการฯ ตั้้�งแต่่ เดืือนตุลุาคม 2565 ถึึงเดืือนมีีนาคม 2566

1. อาจารย์ได้้พัฒันาศักัยภาพของตนเองในการเป็็นผู้้�นำำ�สมัยัใหม่่

2. อาจารย์ที่่�มีีศักัยภาพในการเป็็นผู้้�บริหิารสมัยัใหม่่ได้้เตรีียมพร้้อมสู่่�การเติบิโต  เป็็นผู้้�บริหิารใน 

    อนาคตที่่�พร้้อมรับัมืือกับัความพลิกิผันั 

3. อาจารย์ได้้มีีการปฏิสัมัพันัธ์แลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้�เพ่ื่�อสร้างความร่่วมมืือในการพัฒนาหน่่วยงานของ 

   มหาวิทิยาลัยัต่่อไป

4. อาจารย์มีีความพร้้อมที่่�จะร่่วมพัฒันามหาวิทิยาลัยัภายใต้้สถานการณ์์ท่ี่�มีีความพลิิกผันั 



7
โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

MF
U-

YU
L2 กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
กิจกรรมที่ 1: กิจกรรมแนะนำ� และ สร้างเสริมสายสัมพันธ์ 

4 ตุลาคม 2565 เวลา 08.30-16.00 น.

ณ โรงแรมเฮอริเทจเชียงราย โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น จ.เชียงราย

เวลา กิจกรรม

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน ณ โรงแรมเฮอริเทจเชียงราย โฮเทล แอนด์ คอนเวนชั่น

09.00 – 09.10 น. กล่าวรายงาน และ ให้ข้อมูลโครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นันทนา คชเสนี 
      รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

09.10 – 09.30 น. กล่าวเปิดโครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ชยาพร วัฒนศิริ 
      อธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

09.30 – 09.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง

09.45 – 12.00 น. Building Team for The New Normal
โดย  ดร.เพ็ชร ชินบุตร 
       รองเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
       และที่ปรึกษาอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน

13.00 – 14.00 น. Show and share by YUL1 
โดย  ผู้แทนกลุ่มที่ 1 Life Goal Based Education (LGBE)
       ผู้แทนกลุ่มที่ 2 Integrated Research Development
       ผู้แทนกลุ่มที่ 3 Free Electives Revisited
       ผู้แทนกลุ่มที่ 4 Human Resources Development System & Human  
                         Resources Management
       ผู้แทนกลุ่มที่ 5 Life Goal Based Education and 21st Century Skills  
                         Development

14.00 – 14.15 น. พักรับประทานอาหารว่าง

14.15 – 16.00 น. กิจกรรม Ice breaking 
โดย ทีม MFU-YUL 1 โดย อ. ดร.ณัฐวุฒิ ยอดสวรรณ 
และ ผศ. ดร.จุฑามาศ นวัฒน์
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เวลา/สถานที่ กิจกรรม วิทยากร หมวด

11 ต.ค. 65

13.30-15.30 น.

ประดู่แดง 1 (E4)

From Institutional Memory 

to the Future of MFU

ศ.พิเศษ ดร.วันชัย ศิริชนะ

นายกสภามหาวิทยาลัย

แม่ฟ้าหลวง

หมวด 1 : ผู้นำ�

12 ต.ค. 65

09.00-12.00 น.

ประดู่แดง 1 (E4)

How to Be Leaders with 

Ethical and Responsibility?

ศ.เกียรติคุณ นพ. เกษม วัฒนชัย

องคมนตรี

หมวด 1 : ผู้นำ�

17 ต.ค. 65

09.00-12.00 น.

ประดู่แดง 1 (E4)

How to Be Leader 5.0?

(วัฏจักรของการเป็นผู้นำ�ยุค

ใหม่)

ศาสตรเมธี ดร.เฉลิมชัย โฆษิตพิพัฒน์

ศิลปินแห่งชาติ

หมวด 1 : ผู้นำ�

31 ต.ค. 65

13.30-16.00 น.

ประดู่แดง 1 (E4)

Organisation Leaders 

from Good to Great!!

นายแพทย์ชาตรี ดวงเนตร

อดีตกรรมการ และผู้บริหาร

ระดับสูง บริษัท กรุงเทพดุสิต

เวชการ จำ�กัด (มหาชน)

หมวด 1 : ผู้นำ�

หมายเหตุ :   *     กำ�หนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
                **    กิจกรรมบางกิจกรรมจะเปิดโอกาสให้บุคลากรมหาวิทยาลัยที่สนใจเข้าร่วมรับฟังด้วย 

MF
U-

YU
L2

กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมให้ความรู้และเสริมสร้างประสบการณ์ 

เดือน ตุลาคม 2565
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

ศ.เกียรติคุณ นพ. เกษม วัฒนชัย

องคมนตร

ศาสตรเมธี ดร.เฉลิมชัย โฆษิตพิพัฒน์์ 

ศิลปินแห่งชาติ

นายแพทย์ชาตรี ดวงเนตร
อดีตกรรมการ และผู้บริหารระดับสูง 

บริษัท กรุงเทพดุสิตเวชการ จำ�กัด (มหาชน)

• How to Be Leaders with Ethical 
and Responsibility?

• How to Be Leader 5.0?
(วัฏจักรของการเป็นผู้นำ�ยุคใหม่)

• Organisation Leaders from Good to Great!!

12 ตุลาคม 2565

17 ตุลาคม 2565

31 ตุลาคม 2565

วิทยากร

• From Institutional Memory 
to the Future of MFU

• Building Team for The New Normal

11 ตุลาคม 2565

4 ตุลาคม 2565

ศ.พิเศษ ดร.วันชัย ศิริชนะ 

นายกสภามหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

ดร.เพ็ชร ชินบุตร 
รองเลขาธิการคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก และที่ปรึกษาอธิการบดีมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง
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MF
U-

YU
L2

เวลา กิจกรรม วิทยากร หมวด

5 พ.ย. 65 

09.00-12.00 น.

Agile Management in 

the New Normal

ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์

อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และ 

ประธานอนุกรรมการพัฒนา

ระบบราชการเกี่ยวกับการ 

ขับเคลื่อนระบบราชการ

เพื่ออนาคต

หมวด 2 : 

การจัดการ

องค์กร

10 พ.ย. 65 

09.00-12.00 น.

Decentralisation 

Management

ศ. ดร.นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา

คณบดีคณะแพทยศาสตร์

ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัย

มหิดล

หมวด 2 : 

การจัดการ

องค์กร

18 พ.ย. 65

09.00-16.00 น.

Human Resource 

Management & 

Development: How to 

take care of talents?

ศ. ดร.จิรประภา อัครบวร

คณบดีคณะพัฒนาทรัพยากร

มนุษย์ สถาบันบัณฑิต

พัฒนบริหารศาสตร์

หมวด 3 : 

กลยุทธ์

กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมให้ความรู้และเสริมสร้างประสบการณ์ 

เดือน พฤศจิกายน 2565

หมายเหตุ :   *     กำ�หนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
                **    กิจกรรมบางกิจกรรมจะเปิดโอกาสให้บุคลากรมหาวิทยาลัยที่สนใจเข้าร่วมรับฟังด้วย 
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

• Decentralisation Management

• Human Resource Management &  
Development: How to take care of talents?

10 พฤศจิกายน 2565

5 พฤศจิกายน 2565

18 พฤศจิกายน 2565

ศ. ดร.นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

มหาวิทยาลัยมหิดล

ศ. ดร.จิรประภา อัครบวร 
คณบดีคณะพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

วิทยากร

• Agile Management in the New Normal

ดร.สุวิทย์ เมษินทรีย์ 
อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และ ประธาน
อนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
เกี่ยวกับการขับเคลื่อนระบบราชการเพื่ออนาคต
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MF
U-

YU
L2 กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมให้ความรู้และเสริมสร้างประสบการณ์ 

เดือน ธันวาคม 2565

เวลา กิจกรรม วิทยากร หมวด

2 ธ.ค. 65

09.00-12.00 น.

How to Win Friends and 

Influence People?

ศ.คลินิกเกียรติคุณ 

นพ.ปิยะสกล สกลสัตยาทร 

อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวง

สาธารณสุข

หมวด 1 : ผู้นำ�

14 ธ.ค. 65

09.00-16.00 น.

Trends & Challenges on 

Higher Education 

Development in the New 

Normal

รศ. ดร.บัณฑิต ทิพากร

รองอธิการบดีอาวุโสฝ่าย

วิชาการ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

หมวด 3 : 

กลยุทธ์

17 ธ.ค. 65

09.00-16.00 น.

Workshop on “New 
Paradigm Shift for Being 
Next University Leaders 
for Sustainable Society” : 
• What do we want to be?
• How do you perform as 
a new SDGs leader?
• What kinds of challenges 
do we have to change?
• What is your goal.? ”

คุณสุกิจ อุทินทุ

ผู้อำ�นวยการศูนย์ระดับภูมิภาค

ว่าด้วยปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงเพื่อความยั่งยืน

ของซีมีโอ (SEAMEO SEPS)

หมวด 3 : 

กลยุทธ์

หมายเหตุ :   *     กำ�หนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
                **    กิจกรรมบางกิจกรรมจะเปิดโอกาสให้บุคลากรมหาวิทยาลัยที่สนใจเข้าร่วมรับฟังด้วย 
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

• Trends & Challenges on Higher Education 
Development in the New Normal

• Workshop on “New Paradigm Shift for 
Being Next University Leaders for Sustainable 
Society: What do we want to be?
How do you perform as a new SDGs 
leader? What kinds of challenges do we 
have to change? What is your goal.? ”

14 ธันวาคม 2565

17 ธันวาคม 2565

รศ. ดร.บัณฑิต ทิพากร 
รองอธิการบดีอาวุโสฝ่ายวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

คุณสุกิจ อุทินทุ 
ผู้อำ�นวยการศูนย์ระดับภูมิภาคว่าด้วยปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อความยั่งยืนของซีมีโอ 

(SEAMEO SEPS)

วิทยากร

ศ.คลินิกเกียรติคุณ นพ.ปิยะสกล สกลสัตยาทร 
อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข
• How to Win Friends 
and Influence People?
2 ธันวาคม 2565
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MF
U-

YU
L2

เวลา กิจกรรม วิทยากร หมวด

9-11 ม.ค. 66 ศึกษาดูงาน ณ กรุงเทพฯ กิจกรรมที่ 4

18 ม.ค. 66

09.00-12.00 น.

Health Care Business 

Reinvention 

ดร.สาธิต วิทยากร 

ประธานคณะกรรมการบริหาร 

และกรรมการผู้จัดการ บริษัท 

พริ้นซิเพิล แคปิตอล จำ�กัด 

มหาชน

หมวด 4 : หมวด

เฉพาะทาง 

กลุ่มสาขา

วิทยาศาสตร์

สุขภาพ 

18 ม.ค. 66

09.00-16.00 น.

Organizational Digital 

Transformation

Francis Goh, Ph.D., CCXP, 

ICAgile, RMC

Digital Innovation Leader 

Asean Cloud Innovation 

Centre (CIC) | Amazon Web 

Services, Singapore

หมวด 4 : หมวด

เฉพาะทาง 

กลุ่มสาขา

วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี   

TBC การเสริมสร้างสุขภาพของ

ประชาชน ในฐานะอาจารย์

และผู้บริหารมหาวิทยาลัย

นพ.ธเรศ กรัษนัยรวิวงค์

อธิบดีกรมควบคุมโรค

หมวด 4 หมวด

เฉพาะทาง 

กลุ่มสาขา

วิทยาศาสตร์

สุขภาพ

กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
เดือน มกราคม 2566

หมายเหตุ :   *     กำ�หนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
                **    กิจกรรมบางกิจกรรมจะเปิดโอกาสให้บุคลากรมหาวิทยาลัยที่สนใจเข้าร่วมรับฟังด้วย 
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

• Organizational Digital Transformation

• Health Care Business Reinvention

• การเสริมสร้างสุขภาพของประชาชน 
ในฐานะอาจารย์และผู้บริหารมหาวิทยาลัย

18 มกราคม 2566

18 มกราคม 2566

Francis Goh, Ph.D., CCXP, 
ICAgile, RMC 
Digital Innovation Leader Asean Cloud 

Innovation Centre (CIC) 

| Amazon Web Services, Singapore

ดร.สาธิต วิทยากร
ประธานคณะกรรมการบริหาร 
และกรรมการผู้จัดการ บริษัท พริ้นซิเพิล แคปิตอล 
จำ�กัด มหาชนเพื่ออนาคต

นพ.ธเรศ กรัษนัยรวิวงค์
อธิบดีกรมควบคุมโรค

วิทยากร
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เวลา กิจกรรม วิทยากร หมวด

1 ก.พ. 66
09.00-12.00น. 

Hospital Management นพ.ชัยรัตน์ ปัณฑุรอมร    
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
กลุ่มโรงพยาบาลสมิติเวช และ
โรงพยาบาลบีเอ็นเอช

หมวด 4 : หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

TBC การบริหารสงคมศาสตรและ
มนุษยศาสตรในยุค Next 
Normal

ศ.พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ
ประธานกรรมการ บริษัท
กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

หมวด 4 : หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
มนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร ์ 

TBC การจัดตง Holdings &
Spin-off company

คุณราเมศวร์ ศิลปพรหม 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) 
บริษัท CU Enterprise จำ�กัด

หมวด 4 : หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี   

TBC ผู้นำ�องค์กรยุคใหม่
ทำ�อย่างไรให้อยู่รอด

คุณกานติมา เลอเลิศยุติธรรม
หัวหน้าคณะผู้บริหาร

ด้านทรัพยากรบุคคล บมจ. 

แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส 

(เอไอเอส) และกลุ่มอินทัช

หมวด 4 : หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

TBC การวางแผนกลยุทธ์ใน
สถานการณ์ที่พลิกผัน

ภญ.ลักษณาวรรณ ตั้งไพบูลย์
Country Manager of Pfizer 
(Malaysia & Brunei)

หมวด 4 หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
มนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร ์ 

TBC บริหารอย่างไรให้ได้ทั้งงาน
และคน

พระเมธีวชิโรดม
ผู้อำ�นวยการศูนย์วิปัสสนา
สากลไร่เชิญตะวัน และ 
ผูอ้ำ�นวยการสถาบันวิมุตตยาลัย

หมวด 4 หมวด
เฉพาะทาง 
กลุ่มสาขา
มนุษยศาสตร์
และสงัคมศาสตร ์

กำ�หนดการ

โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2) 
เดือน กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2566

หมายเหตุ :   *     กำ�หนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม
                **    กิจกรรมบางกิจกรรมจะเปิดโอกาสให้บุคลากรมหาวิทยาลัยที่สนใจเข้าร่วมรับฟังด้วย 
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

• การบริหารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์
ในยุค Next Normal

• Hospital Management

• การจัดตั้ง Holdings & Spin-off company

• ผู้นำ�องค์กรยุคใหม่ ทำ�อย่างไรให้อยู่รอด

• การวางแผนกลยุทธ์ในสถานการณ์ที่พลิกผัน

• บริหารอย่างไรให้ได้ทั้งงานและคน

1 กุมภาพันธ์ 2566

ศ.พิเศษ ธงทอง จันทรางศุ
ประธานกรรมการ บริษัทกรุงเทพธนาคม จำ�กัด

นพ.ชัยรัตน์ ปัณฑุรอมร  
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กลุ่มโรงพยาบาลสมิติเวช 
และโรงพยาบาลบีเอ็นเอช

คุณราเมศวร์ ศิลปพรหม
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) 
บริษัท CU Enterprise จำ�กัด

คุณกานติมา เลอเลิศยุติธรรม
หัวหน้าคณะผู้บริหารด้านทรัพยากรบุคคล 

บมจ. แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส (เอไอเอส) และกลุ่มอินทัช

ภญ.ลักษณาวรรณ ตั้งไพบูลย์
Country Manager of Pfizer 
(Malaysia & Brunei)

พระเมธีวชิโรดม
ผู้อำ�นวยการศูนย์วิปัสสนาสากลไร่เชิญตะวัน 
และผู้อำ�นวยการสถาบันวิมุตตยาลัย

วิทยากร
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เวลา กิจกรรม ผู้ประสานงาน

29 มี.ค. 66

09.00-12.00 น.

นำ�เสนอผลงาน

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ

ผศ.ดร.ธวัชชัย อภิเดชกุล

30 มี.ค. 66

09.00-12.00 น.

นำ�เสนอผลงาน

กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี   

รศ.ดร.สาโรจน์ รอดคืน

31 มี.ค. 66

09.00-12.00 น.

นำ�เสนอผลงาน

กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์  

รศ.ดร.สรบุศย์ รุ่งโรจน์สุวรรณ

กิจกรรมที่ 3: 

กิจกรรมที่ 4: 

กิจกรรมที่ 5: 

กิจกรรมการทำ�โครงงานกลุ่ม ประกอบด้วยสมาชิก 3-4 คน โดยมีการมอบหมายพี่

เลี้ยงให้คำ�แนะนำ�ในแต่ละกลุ่ม และนำ�เสนอผลลัพธ์โครงงานที่จะสามารถนำ�ไปใช้ใน

การพัฒนาหน่วยงานได้ โดยใช้กระบวนวิจัยองค์กร/หน่วยงานของมหาวิทยาลัยเป็น

หลัก ใช้เวลาประมาณ 10-12 สัปดาห์ 

การศึกษาดูงานภายในประเทศในองค์กรที่ระบุโดยแต่ละกลุ่มสาขาวิชา 

เป็นเวลา 3 วัน 2 คืน (ระหว่างวันที่ 9-11 ม.ค. 66)

กำ�หนดให้นำ�เสนอผลงานกลุ่มในสัปดาห์สุดท้ายของเดือนมีนาคม 2566 

โดยเชิญคณะผู้บริหารเข้ารับฟังการนำ�เสนอผลงาน 

MF
U-

YU
L2
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

สำ�นักวิชาอุตสาหกรรมเกษตร

ผศ. ดร.ปิยาภรณ์ เชื่อมชัยตระกูล

อายุงาน 19 ปี 2 เดือน

ผศ. ดร.เสาวภา ไชยวงศ์

อายุงาน 16 ปี 4 เดือน

ผู้เข้าร่วมโครงการ

piyaporn.chu@mfu.ac.th

0818848112

saowapa@mfu.ac.th

053916766

สำ�นักวิทยาศาสตร์เครื่องสำ�อาง

อ. ดร.ทินกร เถียรสูงเนิน

อายุงาน 4 ปี 11 เดือน

อ. ดร.สริตา สังข์ทอง

อายุงาน 4 ปี 11 เดือน

ผศ. ดร.นฤนันท์ วุฒิสินธุ์

อายุงาน 14 ปี

tinnakorn.the@mfu.ac.th

0806107554

sarita.san@mfu.ac.th

0891625146

wnarunan@mfu.ac.th

0896312848
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สำ�นักวิชาวิทยาศาสตร์ 

ผศ. ดร.ปเนต มโนมัยวิบูลย์
อายุงาน 11 ปี 

อ. ดร.สุนิตา แจ่มยวง
อายุงาน 12 ปี 2 เดือน 

อ. ดร.กิติพงษ์ คงพินิจบรรจง
 อายุงาน 5 ปี 9 เดือน

อ. ดร.ณัฐยา ต๊ะวิไชย
อายุงาน 10 ปี 8 เดือน

อ. ดร.สมวัน ชุ่มพงษ์พันธ์
อายุงาน 18 ปี 3 เดือน

panate.man@mfu.ac.th

sunita@mfu.ac.th

kitiphong.kho@mfu.ac.th

nattaya.taw@mfu.ac.th

somwan@mfu.ac.th

0925619364

0931479555

0652642654

0945459152

053916792

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

สำ�นักวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ

อ. ดร.ขวัญตา คีรีมาศทอง
อายุงาน 15 ปี 3 เดือน

อ.วิทยาศักดิ์ รุจิวรกุล
อายุงาน 16 ปี 4 เดือน

อ. ดร.ปรัสรา จักรแก้ว
อายุงาน 4 ปี

อ. ดร.ภัทรมน วุฒิพิทยามงคล
 อายุงาน 8 ปี 11 เดือน

อ. ดร.วรศักดิ์ เรืองศิรรักษ์
อายุงาน 16 ปี 2 เดือน

khwunta.kir@mfu.ac.th

vittayasak@mfu.ac.th

prasara.jak@mfu.ac.th

pattaramon.vut@mfu.ac.th

worasak.rue@mfu.ac.th

0861152878

0814943216

0828719801

0918549559

053917198

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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สำ�นักวิชาศิลปศาสตร์

อ. ดร.อติมา แก้วสอาด
อายุงาน 13 ปี 3 เดือน

อ.ธีรนุช อนุฤทธิ์
อายุงาน 14 ปี 1 เดือน

อ.อัญชิดา ทิพรัตน์
อายุงาน 7 ปี 3 เดือน

อ.ปรัชญ์ อ่าวสาคร
อายุงาน 14 ปี 10 เดือน

อ.ปณิดา มัณยานนท์
อายุงาน 10 ปี 1 เดือน

atima.kae@mfu.ac.th

teeranuch.anu@mfu.ac.th

anchida.tip@mfu.ac.th

prach.aow@mfu.ac.th

panida.mon@mfu.ac.th

0820281999

0817247147

0863968147

0897849997

0827625187

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

สำ�นักวิชาการจัดการ

สำ�นักวิชานวัตกรรมสังคม

อ.ภูตะวัน โฮ
อายุงาน 3 ปี 3 เดือน

Dr.Yuki Miyake
อายุงาน 8 ปี 4 เดิอน

อ. ดร.ปรัศนีย์ ณ. คีรี
อายุงาน 9 ปี 3 เดือน

อ. ดร.ฉลองรัฐ เจริญศรี
อายุงาน 17 ปี

phutawan.ho@mfu.ac.th

yuki.miy@mfu.ac.th

pratsanee.nak@mfu.ac.th

chalongrat.cha@mfu.ac.th

0961769037

0894310158

0855145020

0869365988

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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สำ�นักวิชาจีนวิทยา

อ.ปิยะพงศ์ มลิวัลย์
อายุงาน 12 ปี 1 เดือน

อ.ปณีญา กระฎุมพร
อายุงาน 11 ปี 1 เดือน

อ. ดร.บัณฑิตา ภัทรวิชญ์กุล
อายุงาน 3 ปี

อ. ดร.ณัฐวุฒิ มีชัยโย
อายุงาน 7 ปี 7 เดือน

อ. ดร.พรภวิษย์ หล้าพีระกุล
อายุงาน 2 ปี 1 เดือน

piyaphong.mal@mfu.ac.th

paneeya.kra@mfu.ac.th

banthita.pat@mfu.ac.th

nutdhavuth.mee@mfu.ac.th

pornpawis.lha@mfu.ac.th

0984635156

0876572674

0952753832

0959056261

0962632355

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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โครงการผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััยรุ่่�นใหม่่ 

มหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง รุ่่�นที่่� 2

สำ�นักวิชานิติศาสตร์ 

อ. ดร.ยศพนธ์ นิติรุจิโรจน์ 
อายุงาน 9 ปี 7 เดือน 

อ.อริศรา เหล็กคำ�
อายุงาน 10 ปี 8 เดือน

อ.กมลนัยน์ ชลประทิน
อายุงาน 9 ปี 1 เดือน

yodsapon.nit@mfu.ac.th arisara.lek@mfu.ac.th

kamonnai.cho@mfu.ac.th

0820616688 0856864988

0814720289

สำ�นักวิชาเวชศาสตร์ชะลอวัยและฟื้นฟูสุขภาพ 

อ. ดร.กานต์ วงศ์ศุภสวัสดิ์
อายุงาน 12 ปี 5 เดือน 

ผศ. ดร.ภัครวรรธน์ สิทธิประภาพร
อายุงาน 7 ปี 4 เดือน

อ. ดร.อาริญา สาริกะภูติ
อายุงาน 10 ปี 2 เดือน 20 วัน

karnt.won@mfu.ac.th

wichian.sit@mfu.ac.th

ariya.sar@mfu.ac.th
0818229866

0814440261

0937896395

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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สำ�นักวิชาแพทยศาสตร์

อ. นพ.กิตติศักดิ์  ฐิติปัญญา  
อายุงาน 3 ปี 5 เดือน 

อ. ดร.สุรเชษฐ์ วุฒิศิลป์
อายุงาน 10 ปี 1 เดือน

อ. ดร.ศิวพร ประมาลย์
อายุงาน 10 ปี 2 เดือน

kittisak.thi@mfu.ac.th

surachet.woo@mfu.ac.th

siwapron.pra@mfu.ac.th

0866543887

0870857365

0896538487

อ. นพ.ภูมิ ชมภูศรี
อายุงาน 4 ปี 

อ. ดร.ปฐเมศร์ โฆษิฐารัตนกูล
อายุงาน 8 ปี 7 เดือน

อ. พญ.พิริยา พจนามาตร์
อายุงาน 5 ปี 7 เดือน

poom.cho@mfu.ac.th

pathamet.kho@mfu.ac.th

piriya.pot@mfu.ac.th

0816327264

0866543437

0970802551

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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อ. ดร.ปฐเมศร์ โฆษิฐารัตนกูล
อายุงาน 8 ปี 7 เดือน

อ. พญ.พิริยา พจนามาตร์
อายุงาน 5 ปี 7 เดือน

สำ�นักวิชาพยาบาลศาสตร์

อ. ดร.ทัศนีย์วรรณ กันทากาศ 
อายุงาน 12 ปี 6 เดือน 

อ. ดร.พิมพ์รัตน์ บุณยะภักดิ์
อายุงาน 15 ปี

อ. ดร.ปิยธิดา จุลละปีย
อายุงาน 3 ปี 10 เดือน

ผศ. ดร.เกศมณี มูลปานันท์
อายุงาน 13 ปี 11 เดือน

tadsaneewan.gan@mfu.ac.th

pimrat@mfu.ac.th

piyatida.jun@mfu.ac.th

katemanee.moo@mfu.ac.th

0620070409

0860234209

0819271223

0924295124

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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อ. ดร.ปราวรี ภูนีรับ
อายุงาน 7 ปี 26 วัน

อ. ดร.อัญญาชุลี กนกพิชญไกร
อายุงาน 5 ปี 6 เดือน

อ. ดร.นครทรัพย์ หล่าวเจริญ
อายุงาน 5 ปี 8 เดือน

อ. ดร.ฉัตรชฎา สุตาลังกา
อายุงาน 5 ปี 3 เดือน

pravaree.phu@mfu.ac.th

aunyachulee.gan@mfu.ac.th

nakornsub.law@mfu.ac.th

chatchada.sut@mfu.ac.th

061-9186767 

0857079666

0957499100

0955492828

สำ�นักวิชาการแพทย์บูรณาการ

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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สำ�นักวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

ผศ. ดร.ศิวรักษ์ กิจชนะไพบูลย์
อายุงาน 14 ปี 8 เดือน

ผศ. ดร.ศิริญาพร ขันทะสอน
อายุงาน 10 ปี 2 เดือน

ผศ. ดร.วิภพ สุทธนะ
อายุงาน 8 ปี 10 เดือน

siwarak@mfu.ac.th

siriyaporn.khu@mfu.ac.th

wipob.sut@mfu.ac.th

0621963532

0924951716

0971536452 อ. ดร.ปวีณ วิยาภรณ์  
อายุงาน 6 ปี 1 เดือน 

อ. ดร.ภานุพงศ์ ภัทรเชาว์
อายุงาน 4 ปี 9 เดือน

อ. ดร.กุลนิภา บุญศรี
อายุงาน 6 ปี 8 เดือน

paween.wiy@mfu.ac.th

panupong.pat@mfu.ac.th

kulnipa.boo@mfu.ac.th

0972846017

0643465914 

0618945665

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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สำ�นักวิชาทันตแพทยศาสตร์

คุณเอกรัตน์ มีภู
อายุงาน 8 ปี 8 เดือน

อ. ทพ.พรรษกร แสงแก้ว
อายุงาน 5 ปี 3 เดือน

ekkarat.mee@mfu.ac.thpansakorn.san@mfu.ac.th

09935997990851077464

คุณภาวิณี ศรีมงคลศิริ
อายุงาน 10 ปี 7 เดือน

อ. พญ.ศลิษา ศรีวงศ์พรธนา
อายุงาน 7 ปี 1 เดือน

คุณปวีณา ธนารัตน์
อายุงาน 7 ปี

อ. นพ.กมล ทรายสมุทร
อายุงาน 1 ปี 2 เดือน

phawinee.pha@mfu.ac.th

ssalisaa.n28@gmail.com

paweena.tha@mfu.ac.th

kamon.sai@mfu.ac.th

0897897246

0987488047

0863633069

0898522111

รพ.ศูนย์การแพทย์ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

ผู้เข้าร่วมโครงการ
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ทีมงานดำ�เนินโครงการ

MFU-YUL2 LINE GROUP

คุณเอกรัตน์ มีภู
อายุงาน 8 ปี 8 เดือน

รศ. ดร.นันทนา คชเสนี

น.ส.วรรณภา ทิพยศักดิ์

ผศ. ดร.จุฑามาศ นิวัฒน์

นายศิวทิตย์ แป้นแก้ว

นายนโม บุญสนอง

น.ส.จีรนันท์  วันดี 

น.ส.วิภาวรรณ คำ�ใส

รองอธิการบดี

รักษาการแทนหัวหน้า

ส่วนพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

ผู้ช่วยอธิการบดี

เจ้าหน้าที่บริหาร

ส่วนพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

เจ้าหน้าที่บริหาร

ส่วนพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ

เจ้าหน้าที่บริหาร

ส่วนสารบรรณ อำ�นวยการและนิติการ

รักษาการแทนหัวหน้าฝ่ายพัฒนาบุคลากร

ส่วนการเจ้าหน้าที่

กลุ่ม Line โครงการผู้บริหารมหาวิทยาลัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง รุ่นที่ 2

(MFU Young University Leaders Programme2: MFU-YUL2)

เพื่อใช้ในการติดต่อประสานงาน แจ้งเตือนกำ�หนดการ 

หรือในกรณีที่มีการปรับเปลี่ยนกำ�หนดการ สถานที่ ในแต่ละครั้ง

nantana.gaj@mfu.ac.th

wannapha.thi@mfu.ac.th

chutamat@mfu.ac.th

sivatid.pan@mfu.ac.th

namo.boo@mfu.ac.th

jeeranan.wan@mfu.ac.th

wipawan.kam@mfu.ac.th

053916054

053916628

053916095

053916026

053916026

053916054

053916053
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global@mfu.ac.th

Mae Fah Luang University
Global Relations Division
Tel:  +66 (0) 5391 6026

ส่วนพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง
โทรศัพท์: 053916026

อีเมล: global@mfu.ac.th


