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ส่วนพสัดุ 

วนัพุธที ่30 ตุลาคม 2562 

********************  

ส่วนพัสดุ ได้จัดท ำค ำรับรองกำรปฏบัิติงำนทุกปีงบประมำณ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกลไก

ในกำรขับเคล่ือนกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ของหน่วยงำนภำยใน

มหำวิทยำลัย ส ำหรับในปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 มหำวิทยำลัยแม่ฟ้ำหลวงได้มีกำรแต่งตั้ ง

คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยใน โดยใช้ค ำรับรองกำรปฏิบัติงำนเป็นตัวบ่งช้ีในกำรประเมินของ

ส่วนพัสดุ จ ำนวน 5 คน  ดังรำยนำมต่อไปนี้  

1. อำจำรย์ ดร.ต่อพันธ ์ทนัดร ประธำน                  

2. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.พันธส์ริิ สทุธลัิกษณ์ กรรมกำร 

3. นำงสำวกลัยำ ทบัเกรด็ กรรมกำร 

4. นำยชัยพงศ์ แกล้วกล้ำ กรรมกำร   

5. นำงสำววรรณภำ เนตรสวุรรณ กรรมกำรและเลขำนุกำร 

โดยกำรประเมินคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์ส ำคัญ คือ เพ่ือตรวจสอบ และประเมินคุณภำพภำยในของ

ส่วนพัสดุ ตำมมำตรฐำนและตัวบ่งช้ีที่ก  ำหนดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 

2562 โดยมีกระบวนกำรประเมินดังน้ี คณะกรรมกำรพบหัวหน้ำหน่วยงำนและคณะท ำงำนของ

หน่วยงำน เพ่ือแนะน ำคณะกรรมกำรและช้ีแจงวัตถุประสงค์ของกำรประเมิน รับฟังกำรบรรยำยสรุปจำก

หัวหน้ำหน่วยงำนและคณะท ำงำนของหน่วยงำน หลังจำกฟังรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนของ

หน่วยงำน ศึกษำรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ที่หน่วยงำนจัดท ำข้ึน และน ำข้อมูลมำอภิปรำย

ร่วมกัน เพ่ือวิเครำะห์ สรุปผลกำรตรวจเย่ียม และจัดท ำข้อเสนอแนะ รวมถึงจัดท ำรำยงำนสรุปผลกำร

ประเมินค ำรับรองกำรปฏบัิติงำนของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ต่อไป 
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ล าดบั ตวับ่งช้ี 
หน่วย

นบั 
เป้าหมาย 

ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน 

การบรรลุ

เป้าหมาย

(/) 

1  ร้อยละของกำรลงทะเบยีนหนังสอืรับเรื่องทั่วไป 

ด ำเนนิกำรโดยทนัท ี(พ้นเวลำ 16.00 น.ด ำเนินกำรรับ

เรื่องในวนัถดัไป) 

ร้อยละ 100 100 5.00 

2  กำรรำยงำนผลกำรจัดซื้อ/จ้ำงประจ ำเดอืนเป็นไปตำม

ระยะเวลำที่ก  ำหนด (ภำยในวนัที่ 15 ของเดอืนถดัไป) 

วัน 15 7 5.00 

3  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน 

e-market 

ภำยใน 55 วัน 

ร้อยละ 80.00 N/A N/A N/A 

4  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน 

e-bidding  

วงเงนิไม่เกนิ 5 ล้ำนบำท ภำยใน 60 วัน 

ร้อยละ 80.00 68.75 1.00 

5  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน 

e-bidding 

วงเงนิเกนิ 5 ล้ำนบำทแต่ไม่เกนิ10 ล้ำนบำท  ภำยใน 

90 วนั 

ร้อยละ 80.00 0 0 

6  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน 

e-bidding 

 วงเงินเกนิ 10 ล้ำนบำทแต่ไม่เกนิ 50 ล้ำนบำท ภำยใน 

90 วนั 

ร้อยละ 80.00 66.67 1.00 

7  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน 

e-bidding 

วงเงนิเกนิ 50 ล้ำนบำท ภำยใน 100 วัน 

ร้อยละ 80.00 100 5.00 

8  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้ อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกำศเชญิชวน

สอบรำคำ ภำยใน 75 วัน 

 

ร้อยละ 80.00 N/A N/A N/A 
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ล าดบั ตวับ่งช้ี 
หน่วย

นบั 
เป้าหมาย 

ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน 

การบรรลุ

เป้าหมาย

(/) 

9  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธเีฉพำะเจำะจง 

วงเงนิไม่เกนิ 5 แสนบำทภำยใน 25 วนั   

ร้อยละ 80.00 63.46 1.00 

10  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด  โดยวิธเีฉพำะเจำะจง 

วงเงนิเกนิ 5 แสนบำท 

(ซื้อ/จ้ำงทัว่ไป) ภำยใน 45 วนั   

ร้อยละ 80.00 49.25 0 

11  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธเีฉพำะเจำะจง 

วงเงนิเกนิ 5 แสนบำท 

( จ้ำงที่ปรึกษำ,ออกแบบ,ควบคุมงำน ) ภำยใน 60 วนั   

ร้อยละ 80.00 100 5.00 

12  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด  โดยวิธคีดัเลือก (ซื้อ/

จ้ำงทั่วไป) ภำยใน 60 วัน 

ร้อยละ 80.00 34.29 0 

13  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธคีดัเลือก (จ้ำงที่

ปรึกษำ,ออกแบบ,ควบคุมงำน ) ภำยใน 75 วนั 

ร้อยละ 80.00 0 0 

14  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด โดยวิธปีระกวดแบบ 

ภำยใน 90 วัน 

ร้อยละ 80.00 N/A N/A N/A 

15  ร้อยละของกำรด ำเนินงำนตรวจรบัพัสดุ ในงำนซื้อ หรือ 

งำนจ้ำง ให้ตรวจรับพัสดุในวนัที่ผู้ขำย หรือผู้รับจ้ำงน ำ

พัสดุมำส่ง และให้ด ำเนนิกำร 

ให้เสรจ็สิ้นโดยเรว็ที่สดุ ภำยใน 5 วันท ำกำร 

ร้อยละ 90.00 100 5.00 

16  ร้อยละของกำรด ำเนินงำนตรวจรบัพัสดุ ในงำนก่อสร้ำง 

ให้ตรวจผลงำนที่ผู้รับจ้ำง ส่งมอบภำยใน 3 วันท ำกำร 

นับแต่วันทีป่ระธำนกรรมกำรได้รับทรำบกำรส่งมอบงำน 

และท ำกำรตรวจรับให้เสรจ็สิ้นไปโดยเรว็ที่สดุ  1) กรณ ี

ตรวจรับงำนระหว่ำงงวด (ภำยใน 3 วนัท ำกำร)  2) 

กรณ ีตรวจรับงำนงวดสดุท้ำย (ภำยใน 5 วนัท ำกำร) 

 

ร้อยละ 90.00 100 5.00 
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17  ร้อยละของกำรด ำเนินงำนตรวจรับพัสดุ ในงำนจ้ำงที่

ปรึกษำ ให้ตรวจรับงำนจ้ำงที่ปรึกษำ ในวนัที่ ที่ปรึกษำน ำ

ผลงำนมำสง่ และให้ด ำเนนิกำร 

ให้เสรจ็สิ้นไปโดยเรว็ที่สดุ ภำยใน 5 วนัท ำกำร 

ร้อยละ 90.00 100 5.00 

18  ร้อยละของกำรด ำเนินงำนตรวจรบัพัสดุ ในงำนจ้ำง

ออกแบบ หรือควบคุมงำนก่อสร้ำงให้ตรวจรับงำนใน

วันที่ผู้ให้บริกำรน ำผลงำน 

มำส่ง และให้ด ำเนนิกำรให้เสรจ็สิ้นไปโดยเรว็ที่สดุ 

ภำยใน 5 วนัท ำกำร 

ร้อยละ 90.00 100 5.00 

19  กำรรำยงำนผลวัสดุคงคลังประจ ำเดอืน เป็นไปตำม

ระยะเวลำที่ก  ำหนด ภำยในวันที่ 5 ของเดอืนถดัไป 

วัน 5 3 5.00 

20  กำรด ำเนนิงำนจัดท ำรำยงำนผล 

กำรตรวจสอบและตรวจนับวัสดคุงเหลือสิ้นปี 

 ให้เสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบและตรวจนับ 

ต่อผู้แต่งตั้งภำยใน 30 วนัท ำกำร นับแต่วันเริ่ม

ด ำเนนิกำรตรวจสอบและตรวจนบัวัสดุ  

วัน 20 9 5.00 

21  กำรด ำเนนิงำนจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบและตรวจ

นับครภุัณฑป์ระจ ำปีของส่วนพัสดุ ให้เสนอรำยงำนผล

กำรตรวจสอบและตรวจนับต่อผู้แต่งตั้งภำยใน 30 วันท ำ

กำร นับแต่วันเริ่มด ำเนนิกำรตรวจสอบและตรวจนับ

ครภุัณฑ ์ 

วัน 20 9 5.00 

22  ร้อยละของกำรจัดท ำทะเบยีนทรัพย์สนิ 

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด ภำยใน 7 วนัท ำกำร 

ร้อยละ 95.00 99.40 4.00 

23  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ 

ควำมช ำรดุบกพร่องก่อนหมดระยะรับประกนัสญัญำ

อย่ำงน้อย 30 วนัท ำกำร 

ร้อยละ 95.00 100.00 5.00 

24  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรด ำเนินงำนตำม

ภำรกจิ 

ร้อยละ 100 100 5.00 

25  ร้อยละของกำรด ำเนินกำรจัดซื้ อจัดจ้ำงเป็นไปตำมแผนที่

ก ำหนด (ถ้ำม)ี 

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A 

26  ร้อยละของกำรคนืเงินทดรองจ่ำยตำมก ำหนดเวลำ  ร้อยละ 100 55.56 0 
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27  กำรจัดส่งรำยงำนกำรควบคุมภำยในและบริหำรควำม

เสี่ยงตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด (ภำยใน 7 วนัหลังสิ้น

ปีงบประมำณ) 

วันท ำ

กำร 

7 4 5.00 

28  ระดบัควำมพึงพอใจของผู้ใช้บรกิำรของหน่วยงำน ระดบั 4 4 4.00 

29  ร้อยละของบุคลำกรที่ได้รับกำรพัฒนำทั้งภำยในและ

ภำยนอก 

ร้อยละ 100 100 5.00 

30  ร้อยละของกำรด ำเนินงำนตำมจ ำนวนข้อเสนอแนะตำม

แผนกำรตรวจสอบภำยใน (ถ้ำม)ี 

ร้อยละ 100 N/A N/A N/A 

31  กำรเสนอรำยงำนกำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปีผ่ำน

ควำมเหน็ส่วนพัสดุ ภำยใน 60 วัน นับแต่วนัที่ออก

รำยงำนผลกำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปี 

     

 ข้อย่อยที่ 1 : จ ำนวนวนัที่เสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบ

ครภุัณฑป์ระจ ำปีงบประมำณ 

วัน ≤45 1 5.00 

 ข้อย่อยที่ 2 : จ ำนวนวนัที่เสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบ

วัสดุคงเหลือสิ้นปีงบประมำณ 

วัน ≤45 1 5.00 

 

ผลกำรประเมินค ำรับรองกำรปฏิบัติงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 เท่ำกับ 71.11 

คะแนน จำกคะแนนเตม็ 100 คะแนน      

บรรลุเป้ำหมำยจ ำนวน 19 ตัวบ่งช้ี จำกจ ำนวนตัวบ่งช้ีที่ท  ำกำรประเมินทั้งหมด 27 ตัวบ่งช้ี    

คิดเป็นร้อยละ 70.37          

       



-  

 

ส่วนพสัดุ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
 

ขอ้เสนอแนะเพิม่เติม การประเมินคุณภาพภายใน  

(ตามตวับ่งช้ีในค ารบัรองการปฏิบติังาน) 

ส่วนพสัดุ 

******************** 

จุดทีค่วรพฒันา  

1. ดา้นการก าหนดตวับ่งช้ี และความสอดคลอ้งของภารกิจกบัค ารบัรองการปฏิบติังาน 

1. ตัวบ่งช้ีที่ 2 เสนอให้ปรับเป็น ร้อยละของกำรรำยงำนผลกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงประจ ำเดือน

เป็นไปตำมระยะเวลำที่ก  ำหนด (ภำยใน 15 วันของเดือนถัดไป) 

2. พิจำรณำทบทวนเกณฑ์กำรประเมินในตัวบ่งช้ีที่มีคะแนนเป็น 0 เพ่ือให้สอดคล้อง                     

กบักำรด ำเนินงำนจริง 

3. ตัวบ่งช้ีที่ 19 เสนอให้เป็น ร้อยละกำรรำยงำนวัสดุคงคลังประจ ำเดือน เป็นไปตำม

ระยะเวลำที่ก  ำหนด 

4. กำรก ำหนดจ ำนวนวันในตัวบ่งช้ีที่เกี่ยวกับกำรรำยงำนวัสดุ และ ครุภัณฑ์ ที่ท้ำทำยและ

แตกต่ำงกนั 

5. เพ่ิมกิจกรรมเผยแพร่ควำมรู้ให้แก่บุคลำกรภำยในมหำวิทยำลัยไว้ในแผนปฏิบัติกำร

ประจ ำปี 

2. ดา้นการพฒันาคุณภาพการท างาน 

- 

3. ดา้นการจดัท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

1. ให้อธิบำยขั้นตอน และกระบวนกำรส ำหรับกำรด ำเนินงำนในแต่ละตัวบ่งช้ี ในรำยงำน 

SAR เพ่ือให้กรรมกำรสำมำรถอ่ำนข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนล่วงหน้ำ เช่น ตัวบ่งช้ีที่ 1 

เพ่ิมข้อมูลจ ำนวนหนังสอืที่รับเข้ำกี่ฉบับ 

2. ตัวบ่งช้ีที่ 1 ร้อยละของกำรลงทะเบียนหนังสอื ควรระบุรำยละเอยีด เช่น จ ำนวนหนังสือ

รับ เพ่ือคิดเป็นร้อยละของกำรปฏบัิติงำน 

3. ทบทวนกำรก ำหนดเกณฑก์ำรประเมิน เช่น ตัวบ่งช้ี 20 และ 21 

4. ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 

- 



-  

 

ส่วนพสัดุ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 ประมวลภาพ 

การประเมินคุณภาพภายใน (ตามตวับ่งช้ีในค ารบัรองการปฏิบติังาน) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ส่วนพสัดุ 

********************  
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ส่วนพสัดุ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 


















