


 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ประจ าปีการศึกษา 2557 

ระดบัหลกัสูตร และส านกัวิชา 

ส านกัวิชาการจดัการ 

 

 

 

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพฒันาหลกัสูตร 

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

 

 

 

 

  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 2 

 

ค าน า 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของส านักวิชาการจัดการ ประจ าปีการศึกษา 2557          

เป็นการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน ของมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง เพ่ือให้

การประกันคุณภาพการศึกษาเกิดประโยชน์มากยิ่งขึ้ น จึงก าหนดให้มีการประกันคุณภาพภายใน               

3 ระดับ คือ ระดับหลักสตูร ระดับส านักวิชา และระดับสถาบัน โดยใช้หลักการตรวจสอบเอกสาร หลักฐาน 

เชิงประจักษ์ ตามตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมินคุณภาพของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) โดยในปีการศึกษา 2557 ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในมีการสัมภาษณ์บุคลากรภายใน

ส านักวิชา เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์ประกอบกับการด าเนินงานประกันคุณภาพ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา

คุณภาพทั้งทางด้านวิชาการและการบริหารจัดการ ให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

รายงานฉบับนี้ เป็นรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของส านักวิชาการจัดการ 

ประจ าปีการศึกษา 2557 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร และระดับ

ส านักวิชา ทั้งนี้ ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง หวังเป็นอย่าง

ยิ่งว่า รายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง พัฒนา คุณภาพการศึกษาภายในให้ดียิ่งขึ้น ในการนี้  

ขอขอบคุณ ผู้บริหาร บุคลากรของส านักวิชาการจัดการทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการประเมินเป็นอย่างดี

ยิ่ง  
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มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
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ขอ้มูลพื้ นฐาน 

ส านกัวิชาการจัดการ ประจ าปีการศึกษา 2557 

***********************   

1. ประวติัความเป็นมา  

ส านักวิชาการจัดการ ช่ือเดิม ส านักวิชาวิทยาการจัดการ ก่อตั้ งเมื่ อปี พ.ศ. 2543 โดยมี

วัตถุประสงค์ในการเปิดส านักวิชาเพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาในศาสตร์ต่างๆ ของส านักวิชาให้กับ

นักศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน โดยส านักวิชายึดมั่นในการประสิทธ์ประศาสตร์ความรู้ ให้แก่นักศึกษาโดย

มุ่งหวังให้นักศึกษารู้จักคิดอย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ มีความช านาญในสาขาวิชา  มีทกัษะของความ

เป็นผู้น า ส านักวิชาการจัดการยังเน้นหนักด้านการพัฒนาองค์ความรู้ในการท าวิจัยด้านการพัฒนาเศรษฐกจิ  

สังคม และการเมืองในเขตภาคเหนือตอนบน และเขตประเทศอนุภูมิภาคลุ่มแม่น ้าโขง รวมถึงการ

สนองตอบความต้องการของชุมชน โดยการจัดแผนการฝึกอบรมและถ่ายทอดความรู้ทางวิชาการในทกัษะ

ด้านการบริหารจัดการที่ทนัสมัย ทั้งยังให้ความร่วมมือและเหน็คุณค่าในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของ

ท้องถิ่น 
 

ส านักวิชาการได้เปิดสอนหลักสตูรต่างๆ  ดังต่อไปน้ี 
 

พ.ศ. 2544    - หลักสตูรบริหารธุรกจิบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 
 

พ.ศ. 2545     -   หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ  สาขาวชิาบริหารธุรกจิ 

-   หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ 

-   หลักสตูรบัญชีบัณฑติ  สาขาวิชาการบัญชี   

-   หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ (MBA) สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 
 

พ.ศ. 2548     -  หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ   

                        สาขาวิชาการจัดการอตุสาหกรรมการบริการ 
     

พ.ศ. 2549      -  หลักสตูรวทิยาศาสตรมหาบัณฑติ* 

    สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-  หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ*  

    สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

           (*ในปีการศึกษา 2552  ได้ย้ายหลักสตูรไปสงักดัส านักวิชา 

                          วิทยาศาสตร์) 
 

พ.ศ. 2550      -  หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ 

    สาขาวิชาการจัดการโลจสิติกสแ์ละซัพพลายเชน 
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พ.ศ. 2551      -  หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ 

    สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน 

 พ.ศ. 2555 -  หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ  

   สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละซัพพลายเชน 

- หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ  (Dual Degree) 

    สาขาวิชาบริหารธุรกจิร่วมกบั University of Brighton สหราชอาณาจักร 

- หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ  

    สาขาวิชาบริหารวิสาหกจิ (หลักสตูรนานาชาติ) 

- หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ  

    สาขาวิชาบริหารธุรกจิ  
                                 

                                            ในปี พ.ศ. 2555 ส านักวิชาการจัดการได้พัฒนาหลักสตูรบริหารธุรกจิ 

                                            บัณฑติ สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน โดยแยกเป็น 3 สาขาวิชาเอก  

   ได้แก่ 

                 -  วิชาเอกงานบริการทางการบนิ 

                       -  วิชาเอกธุรกจิโลจิสติกสท์างการบิน 

                        -  วิชาเอกปฏบิัตกิารทางการบนิ 
 

  พ.ศ. 2556 - หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ 

      สาขาการจัดการการท่องเที่ยว  
 

    โดยทุกหลักสตูรที่เปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2555 เป็นต้นไป ได้พัฒนาปรับปรงุ 

                หลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ 
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2. โครงสรา้งองคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ปรชัญา/ปณิธาน 

แสวงหา พัฒนาความเป็นเลิศทางองค์ความรู้และคุณธรรม ร่วมสบืสานพระราชปณธิาน บริการ

สงัคม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4. วิสยัทศัน ์

ส านักวิชาการจัดการจะเป็นขมุปัญญาทางการบริหารธุรกจิแห่งอาเซียนภายในปี 2563 (ASEAN 

Business School 2020: ABS 2020) 
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บทสรุปผูบ้ริหาร 

การประเมินคุณภาพระดบัหลกัสูตร ส านกัวิชาการจัดการ 

ประจ าปีการศึกษา 2557 (สิงหาคม 2557 – กรกฎาคม 2558) 

****************************************** 

 

  ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้ประกาศนโยบายการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน โดยก าหนดให้สถาบันการศึกษาจะต้องมีการประเมินคุณภาพการศึกษา 3 ระดับ 

ประกอบด้วย การประเมินคุณภาพระดับหลักสูตร การประเมินคุณภาพระดับส านักวิชา และการประเมิน

คุณภาพระดับสถาบัน และเร่ิมด าเนินการตั้งแต่ ปีการศึกษา 2557 เป็นต้นไป ซ่ึงจากนโยบายดังกล่าว 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง จึงได้ก าหนดให้มีการประเมินคุณภาพระดับหลักสูตรของส านักวิชาการจัดการ     

ในระหว่างวันที่ 28 - 30 กนัยายน 2558  และได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินประกอบด้วย 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสาวณี ใจรักษ์    ประธาน 

2. รองศาสตราจารย์กลัณกา สาธติธาดา   กรรมการ  

3. รองศาสตราจารย์ ดร.สรบุศย์ รุ่งโรจน์สวุรรณ  กรรมการ 

4. นางเกษมศรี คงมีลาภ     กรรมการและเลขานุการ 

5. นางสาวลินราพร ภิระบัน     ผู้ช่วยเลขานุการ 

(อ้างองิ ค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงที่ 1746 /2558 ลงวันที่ 29 กนัยายน 2558) 

  คณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับหลักสตูร ส านักวิชาการจัดการ ได้ด าเนินการประเมิน

หลักสตูรของส านักวิชา จ านวน 12 หลักสตูร ประกอบด้วยหลักสตูรระดับปริญญาตรี 7 หลักสตูร หลักสตูร

ระดับปริญญาโท 4 หลักสูตร และระดับปริญญาเอก 1 หลักสูตร โดยใช้กระบวนการพบผู้บริหารของ     

ส านักวิชา เพ่ือสอบถามข้อมูลบริบททั่วไปของส านักวิชา สมัภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสตูร สมัภาษณ์ผู้แทน

นักศึกษา ตรวจสอบข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร/หลักฐานของส านักวิชา พร้อมทั้งรายงานผลการประเมิน

ต่อผู้บริหาร อาจารย์ประจ าหลักสตูร เพ่ือพิจารณาโดยเปิดโอกาสให้สามารถส่งข้อมูลเพ่ิมเติมได้ภายใน 7 

วัน หลังจากได้รับทราบผลการประเมินด้วยวาจาไปแล้ว 

  จากกระบวนการประเมินคุณภาพระดับหลักสตูรของส านักวิชาการจัดการ มีผลการประเมินดังนี้  

1. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

3.58 ด ี  
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องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.22 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

2.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.76 นอ้ย  

 

2. หลักสตูรบัญชีบัณฑติ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

3.71 ด ี  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.74 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

1.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.82 นอ้ย  

 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 9 

 

 

3. หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

3.61 ด ี  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.33 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.63 ปานกลาง  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

0.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 0.00 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

 

4. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการอตุสาหกรรมการบริการ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

3.78 ด ี  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.33 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

 
 

0.67 น้อย  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 10 

 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

1.88 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 0.00 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

 

5. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

4.12 ดีมาก  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

0.67 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

0.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.33 นอ้ย  
 

  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 11 

 

6. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อปุทาน 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  
N/A N/A 

 

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.22 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

2.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.42 นอ้ย  

 

7. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

3.75 ด ี  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.22 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

1.75 น้อย  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 12 

 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 0.00 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

 

8. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

2.07 ปานกลาง  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.92 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

1.63 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 0.00 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสตูร 

 

 

9. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารวิสาหกจิ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

4.55 ดีมาก  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 13 

 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.33 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.53 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

0.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.43 นอ้ย  

 

10. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

5.00 ดีมาก  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.69 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

0.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.66 นอ้ย  

 

  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 14 

 

11. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อปุทาน 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  

2.53 ปานกลาง  

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

2.06 ปานกลาง  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

1.75 น้อย  

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.71 นอ้ย  

 

12. หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่1  

การก ากบัมาตรฐาน 

 ผ่านเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

องคป์ระกอบที ่2 

บัณฑติ  
N/A N/A 

 

องคป์ระกอบที ่3 

นักศึกษา 

1.00 น้อย  

องคป์ระกอบที ่4 

อาจารย์  

1.58 น้อย  

องคป์ระกอบที ่5 

หลักสตูร การเรียน   

การสอน การประเมิน

ผู้เรียน  

0.75 น้อย  



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 15 

 

องคป์ระกอบ 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ 
คะแนน ระดบัคุณภาพ 

องคป์ระกอบที ่6  

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

1.00 น้อย  

ผลการประเมิน 1.07 นอ้ย  

สรุปโดยภาพรวม ส านักวิชาการจัดการ มีหลักสูตรที่รับการประเมินทั้งสิ้ น 12 หลักสูตร                 

ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 8 หลักสตูร คือ  

หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ มีผลการประเมิน 1.76 ระดับคุณภาพ

น้อย หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีผลการประเมิน 1.82 ระดับคุณภาพน้อย หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน มีผลการประเมิน 1.33 ระดับคุณภาพน้อย หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน มีผลการประเมิน 1.42 ระดับคุณภาพน้อย หลักสูตร

บริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารวิสาหกจิ มีผลการประเมิน 1.43 ระดับคุณภาพน้อย หลักสตูร

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว มีผลการประเมิน 1.42 ระดับคุณภาพน้อย 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน มีผลการประเมิน 1.71 

ระดับคุณภาพน้อย และหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ มีผลการประเมิน 1.07 ระดับ

คุณภาพน้อย จากคะแนนเตม็ 5.00 ระดับคุณภาพน้อย 

 

หมายเหตุ :  ระดับคุณภาพ 

0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย  

2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง  

3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี  

4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
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1. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
4   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 
ตวับ่งช้ี 2.1 

93.84 
4.08 4.08   

23 

ตวับ่งช้ี 2.2 
54 

61.36 3.07 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

100 88 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 มีการรายงานข้อมูล 2 เร่ือง 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
1 

20.00 5.00 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

20 5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
0 

0.00 0.00 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

60 5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0 

0.00 0.00 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

20 5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 เร่ือง 

ขาดการประเมินความพึง

พอใจของอาจารย์ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ  

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ  

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ  

ตวับ่งช้ี 5.4 100 5 5 

ประเมินข้อที่ 1-9  

ไม่ประเมินข้อที่ 10,11 

และ12 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ  
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 3.58 3.58 ระดับคุณภาพด ี

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.22 - - 1.22 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 2.33 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.10 2.00 3.58 1.76 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับด ี
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2. หลักสตูรบัญชีบัณฑติ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
4   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
76 

3.80 3.80   

20 

ตวับ่งช้ี 2.2 
44 

72.13 3.61 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

100 
61 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 มีการรายงานข้อมูล 2 เร่ือง 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
1 

20.00 5.00 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 20 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 

1 

20.00 1.67 

 

คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 60 

 

 

5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0 

0.00 0.00 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 20 

 
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 2 2 2 มีการรายงานข้อมูลครบ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 81.81 4 4 

ประเมินข้อที่ 1-9 และ  

13-14 

ไม่ประเมินข้อที่ 10,11 และ

12 ไม่มีการพัฒนาปรับปรุง

ข้อที่ 7,ไม่มีการให้ค าแนะน า

อาจารย์ประจ าหลักสตูรใหม่

ในข้อที่ 8 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 3.71 3.71 ระดับคุณภาพด ี

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.74 - - 1.74 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 2.00 - 1.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.32 1.75 3.71 1.82 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับด ี
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3. หลักสตูรเศรษฐศาสตรบัณฑติ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
2   

ไม่เป็นไปตาม

เกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 1 

ท่าน(อ.ระพิพงศ์ ลาศึกษา

ต่อ 10 ส.ค.54 กลับมา

ท างาน 24 มิ.ย.58) ไม่อยู่

ประจ าตลอดระยะเวลาในปี

การศึกษา, 

การประชุม อ.ประจ า

หลักสตูรไม่ครบร้อยละ 80 

เกณฑข์อ้ที ่1 0 ไม่ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
45.96 

3.83 3.83   

12 

ตวับ่งช้ี 2.2 
21 

67.74 3.39 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

100 
31 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 2 2 2 

มีการรายงานข้อมูลครบ 

(ควรเพ่ิมเติมข้อมูลของ

ผู้ส าเรจ็การศึกษาใน

หลักสตูรก่อนปี 2555 ด้วย) 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
1 

20.00 5.00 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 20 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
1 

20.00 1.67 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 60 
5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0.4 

8.00 2.00 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 20 

 
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

ขาดการรายงานในเร่ืองการ

ประเมินความพึงพอใจ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 77.78 0 0 

ประเมินข้อที่ 1-9ไม่

ประเมินข้อที่ 10,11,12 

และข้อที่ 1 การประชุมไม่

ครบร้อยละ 80 (ประชุม 4 

คร้ัง คร้ังที่ 1 ร้อยละ 60 

คร้ังที่ 2 ร้อยละ 60 คร้ังที่ 3 

ร้อยละ 80 คร้ังที่ 4  

ร้อยละ 100) 

ข้อที่ 8 ไม่มีการปฐมนิเทศน์

อาจารย์ใหม่   

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้

ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ไม่ผ่านการประเมิน ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 3.61 3.61 ระดับคุณภาพด ี

3 1.33 - - 1.33 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.63 - - 1.63 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 1.00 0.67 - 0.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.41 0.75 3.61 0.00 ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับด ี
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4. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการอตุสาหกรรมการบริการ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
3   

ไม่เป็นไปตาม

เกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

อ.ปิยนุช ปรางข า เข้ามา 

เม.ย. 2558 ท าให้

บริหารหลักสตูรไม่

ต่อเน่ือง 

เกณฑข์อ้ที ่1 0 ไม่ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 

44.55 

4.05 4.05 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 54 

นายจ้างตอบ 11 คิดเป็น

ร้อยละ 20.37 11 

ตวับ่งช้ี 2.2 

33 

70.21 3.51 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 54 ตอบ

แบบสอบถาม 48 คิด

เป็นร้อยละ 88.89 47 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 2 2 2 
มีการรายงานข้อมูลครบ 

3 เร่ือง  

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
0 

0.00 0.00 ไม่มีอาจารย์ ป.เอก 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
0 

0.00 0.00 
ไม่มีอาจารย์ต าแหน่ง

วิชาการ 5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0 

0.00 0.00 
ไม่มีผลงานวิชาการ

ตีพิมพ์ 

 
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงาน เร่ือง อตัรา

การคงอยู่ แต่ขาดการ

รายงานในเร่ืองการ

ประเมินความพึงพอใจ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 90 4.50 4.50 

ประเมินข้อที่ 1-9, 11

ไม่ประเมินข้อที่ 10,12  

ไม่ผ่านข้อที่ 7 เร่ืองการ

พัฒนาปรับปรุงจาก 

มคอ. 7 ปีที่ผ่านมา 

ด าเนินการได้ ร้อยละ 90 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปาน

กลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ไม่ผ่านการประเมิน 
ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 3.78 3.78 ระดับคุณภาพด ี

3 1.33 - - 1.33 ระดับคุณภาพน้อย 

4 0.67 - - 0.67 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 2.17 - 1.88 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.00 1.88 3.78 1.47 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับด ี
0.00 

ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 
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5. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
4   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 

102.18 

3.93 3.93 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 94 นายจ้าง

ตอบ 26 คิดเป็นร้อยละ 

27.66 26 

ตวับ่งช้ี 2.2 

67 

85.90 4.30 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 94 ตอบ

แบบสอบถาม 84 คิดเป็น

ร้อยละ 89.36 78 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 2  เร่ือง 

มี อตัราการคงอยู่ การส าเรจ็

การศึกษา ขาดการประเมิน

ความพึงพอใจ  

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
0 

0.00 0.00 ไม่มีอาจารย์ ป.เอก 
5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
0 

0.00 0.00 ไม่มีอาจารย์ต าแหน่งวิชาการ 
5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0 

0.00 0.00 ไม่มีผลงานวิชาการตีพิมพ์ 

 
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 เร่ือง 

ในอตัราการคงอยู่ แต่ขาด

การรายงานในเร่ืองการ

ประเมินความพึงพอใจ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 0 0 0 

ประเมินข้อที่ 1-9 ไม่

ประเมินข้อที่ 10 ,11,12 

ไม่ได้ด าเนินการข้อที่ 1 มี

การประชุมอาจารย์ประจ า

หลักสตูรไม่ครบร้อยละ 80, 

ข้อที่ 6 ไม่มีการทวนสอบ   

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้

ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 4.12 4.12 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 0.67 - - 0.67 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 0.67 - 0.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 0.86 0.75 4.12 1.33 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับดี

มาก   
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6. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อปุทาน 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์4 ขอ้ 
4   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
  

    

  

ตวับ่งช้ี 2.2 
  

  
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

100 
  

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 
ขาดการประเมินความพึง

พอใจของนักศึกษา 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
0 

0.00 0.00 
คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

20 5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 

0 

0.00 0.00 

คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 

60 

 

 

5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 

2 

40.00 5.00 

มีผลงานวิจัยฉบับ

สมบูรณ์ของ วช. จ านวน 

2 เร่ือง  
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

ขาดการรายงานในเร่ือง

การประเมินความพึง

พอใจ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 100 5 5 

ประเมินขอ้ท่ี 1-9  

ไม่ประเมินขอ้ท่ี 10,11,12  

 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้

ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - - - -  

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.22 - - 1.22 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 2.33 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.10 2.00 -  1.42 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

 - 
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7. หลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์3 ขอ้ 
3   

ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

อ.ดร.จิราภา กลับมา

ท างาน ธนัวาคม 57 

ส่งผลต่อความ

ต่อเน่ืองในการบริหาร

หลักสตูร 

เกณฑข์อ้ที ่1 0 ไม่ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 

63.52 

3.97 3.97 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 74 

นายจ้างตอบ 16 คิด

เป็นร้อยละ 21.62 16 

ตวับ่งช้ี 2.2 

38 

70.37 3.52 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 74 

ตอบแบบสอบถาม 

54 คิดเป็นร้อยละ 

72.97 
54 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 

เร่ือง ในอตัราการคง

อยู่  

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

 ตวับ่งช้ี 4.2.1 
1 

20.00 5.00 อาจารย์ ป.เอก 1 คน 

 
5 

 ตวับ่งช้ี 4.2.2 
0 

0.00 0.00 
ไม่มีอาจารย์ต าแหน่ง

วิชาการ 

 
5 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0 

0.00 0.00 
ไม่มีผลงานวิชาการ

ตีพิมพ์ 

 
5 

 
ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 

เร่ือง อตัราการคงอยู่ 

แต่ขาดการรายงานใน

เร่ืองการประเมิน

ความพึงพอใจ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 88.89 4 4 

ประเมินข้อที่ 1-9ไม่

ประเมินข้อที่ 

10,11,12  

ข้อที่ 6 ไม่มีการ

รายงานการทวนสอบ 

คิดเป็นร้อยละ 

88.89 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้

ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ไม่ผ่านการประเมิน 
ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 3.75 3.75 ระดับคุณภาพด ี

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.22 - - 1.22 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 2.00 - 1.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.10 1.75 3.74 0.00 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับด ี
  

ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 
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8. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์11 ขอ้ 
11   

ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

หลักสตูรปรับปรุง ปี 

2555 ในปีการศึกษา 

2557 มีผู้ส าเรจ็

การศึกษา 37 คน 

โดย อ.ดร.ภมูิพัฒน์ 

คุมวิทยานิพนธ ์ป.

เอก 2 เร่ือง ป.โท 1 

เร่ือง IS 2 เร่ือง และ 

อ.ดร. CHAI CHING 

TAN คุม IS 2 เร่ือง 

ไม่พบผลงานวิจัย

อาจารย์ที่ปรึกษา IS 

ของบางท่าน p46 

เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่3 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่4 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่5 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่6 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่7 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่8 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่9 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่10 0 ไม่ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 

78.47 

4.13 4.13 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 58 

นายจ้างตอบ 19 คิด

เป็นร้อยละ 32.75 19 

ตวับ่งช้ี 2.2 

0 

0.00 0.00 

ปี 57 มีผู้ส าเรจ็ 37 

ยังไม่มีผลงานตีพิมพ์

ในปี 2557 37 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 
มีการรายงานข้อมูล 1 

เร่ือง 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
4 

80.00 5.00 อาจารย์ ป.เอก 4 คน 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
1 

20.00 1.25 อาจารย์ รศ. 1 คน 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 

7 

140.00 5.00 

มีผลงานวิชาการ

ตีพิมพ์เผยแพร่ มี 18 

ช้ิน ค่าน า้หนัก 0.2 = 

1,0.4*17 = 6.8 

รวม 7.0 

5 

ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 

เร่ืองและมีแนวโน้ว  

ที่ดีในอตัราการคงอยู่

ของอาจารย์ประจ า

หลักสตูร เนื่องจาก

ตั้งแต่ปีการศึกษา 55 

เป็นต้นมายังไม่

เปล่ียนแปลงอาจารย์

ประจ าหลักสตูรเลย  
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 80 3.5 3.5 

ประเมินข้อ 1-7 

,9,11,12 ไม่ได้ ข้อ 

6 การทวนสอบ ข้อ 7 

การพัฒนาจาก มคอ7 

ปีที่แล้ว  คิดเป็นร้อย

ละ 80.00 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ไม่ผ่านการประเมิน 
ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 2.07 2.07 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.92 - - 1.92 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 1.83 - 1.63 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.39 1.63 2.07 0.00 
ไม่เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

ปาน

กลาง   
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9. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารวิสาหกจิ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 
ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์11 ขอ้ 
12   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

หลกัสูตรใหม่ ปี 2554 
เปิดสอน ปี 2555 

เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่3 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่4 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่5 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่6 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่7 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่8 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่9 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่10 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่12 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
  

    
  

ตวับ่งช้ี 2.2 
4 

36.36 4.55 
ผลงาน 10 ช้ิน ค่าน ้าหนกั 

0.4*10 = 4 11 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 

 
ตวับ่งช้ี 3.3 2 2 2 

มีการรายงานขอ้มูล 3 
เร่ือง 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
3 

60.00 5.00 อาจารย ์ป.เอก 3 
5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
1 

20.00 1.25 
อาจารยมี์ต าแหน่งวิชาการ 

1 5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 
0.6 

12.00 1.50 
ผลงาน 2 ช้ิน ค่าน ้าหนกั 

0.2 และ 0.4 5 

ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 
มีการรายงานขอ้มูล 1 

เร่ือง 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 

ส านักวิชาการจัดการ 

  

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสตูร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 43 

 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 5.4 60 0 0 

ประเมินขอ้ 1-7 ,9,11,
ไม่ได ้ขอ้ 6 การทวนสอบ 
ขอ้ 7 การพฒันาจาก มคอ
7 ปีท่ีแลว้  ขอ้ 8 การ
ปฐมนิเทศ ขอ้ 11 การ
ประเมินนกัศึกษาปี
สุดทา้ย คิดเป็นร้อยละ 
60.00 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน
กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 4.55 4.55 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 1.33 - - 1.33 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.53 - - 1.53 ระดับคุณภาพน้อย 

5 1.00 0.67 - 0.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.37 0.75 4.55 1.43 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับดี

มาก   
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10. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์11 ขอ้ 
12   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  

เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่3 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่4 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่5 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่6 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่7 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่8 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่9 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่10 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
  

    

  

ตวับ่งช้ี 2.2 
0.8 

40.00 5.00 
มีผลงาน 2 ช้ิน ค่าน า้หนัก 

0.4 รวม 0.8 
2 

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 เร่ือง 

ในอตัราการคงอยู่ 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
3 

60.00 5.00 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 60 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
1 

20.00 1.25 คะแนนเตม็ 5 = ร้อยละ 80 
5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 
1.2 

24.00 3.00 
มี 3 ช้ิน ค่าน า้หนัก 

0.4*3=1.2 5 

ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 
มีการรายงานอตัราการคงอยู่ 

1 เร่ือง 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.4 0 0 0 

ประเมินข้อ 1-7,8,9,11 

ไม่ได้ ข้อ 1 การประชุม

อาจารย์ประจ าหลักสตูร ข้อ 

6 การทวนสอบ ข้อ 7 การ

พัฒนาจาก มคอ7 ปีที่แล้ว  

คิดเป็นร้อยละ 80.00 ข้อ 8 

โดยไม่ได้ถ่ายทอดข้อมูลส่ง

ต่อกนั ข้อ 11 ไม่มีการ

ประเมินของนักศึกษาปี

สดุท้าย คิดร้อยละ 50 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 5.00 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.69 - - 1.69 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 1.00 0.67 - 0.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.30 0.75 5.00 1.42 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับดี

มาก   
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11. หลักสตูรบริหารธุรกจิมหาบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสแ์ละโซ่อปุทาน 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดย

กรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์12 ขอ้ 
12   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

  

เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่3 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่4 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่5 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่6 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่7 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่8 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่9 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่10 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 

ตวับ่งช้ี 2.1 
46.53 

4.23 4.23 

ปี 56 มีผู้ส าเรจ็ 45 นายจ้าง

ตอบ 11 คิดเป็นร้อยละ 

24.44 11 

ตวับ่งช้ี 2.2 

2.2 

6.67 0.83 

ปี 57 มีผู้ส าเรจ็แผน ก 31 

คน แผน ข 2 คน รวม 33 

คน มีผลงานตีพิมพ์ 8 ช้ิน 

ค่าน า้หนัก 0.1* 2 

,0.2*2,0.4 * 4 รวมค่า

น า้หนักทั้งหมด 2.2 

33 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดย

กรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

3. นกัศึกษา ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 

ขาดการรายงานความพึง

พอใจและผลการจัดการข้อ

ร้องเรียน 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
4 

80.00 5.00 อาจารย์ ป เอก 4 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
2 

40.00 2.50 ต าแหน่งวิชาการ 2 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 

3 

60.00 5.00 

มีผลงาน 6 ช้ิน โดยมีค่า

น า้หนัก 0.4*5 ,1.0*1 ค่า

น า้หนักรวมเป็น 3 5 

ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 
ขาดการรายงานความพึง

พอใจของอาจารย์ 

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดย

กรรมการ 

ผล 

การประเมิน 
หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 5.4 81.81 4 4 

ประเมินข้อที่ 1-9,11-12 

ไม่ประเมิน ข้อ 10   

ข้อที่ 7 การพัฒนาปรับปรุง 

มคอ 7 ปีที่ผ่านมา และไม่มี 

ข้อ 11การประเมินความพึง

พอใจของนักศึกษา 

ด าเนินการ ร้อยละ81.81 

6. สิง่

สนบัสนุนการ

เรียนรู ้

ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 ไม่มีการประเมินกระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- - 2.53 2.53 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 2.06 - - 2.06 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 1.00 2.00 - 1.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.45 1.75 2.53 1.71 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

ปาน

กลาง   
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12. หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกจิ 

องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การ

ประเมิน 

หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

1. การก ากบั

มาตรฐาน 

ตวับ่งช้ี 1.1 

เกณฑ ์12 ขอ้ 
12   

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

หลักสตูรใหม่ ปี 2555 ในปี

การศึกษา 2557 ยังไม่มี

ผู้ส าเรจ็การศึกษา โดย อ.

ดร.ภมูิพัฒน์ คุมวิทยานิพนธ ์

ป.เอก 2 เร่ือง ป.โท 1 เร่ือง 

IS 2 เร่ือง และ อ.ดร. 

CHAI CHING TAN คุม IS 

2 เร่ือง 

เกณฑข์อ้ที ่1 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่2 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่3 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่4 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่5 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่6 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่7 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่8 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่9 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่10 1 ผ่าน 

เกณฑข์อ้ที ่11 1 ผ่าน 

2. บณัฑิต 
ตวับ่งช้ี 2.1 

  
  ไม่มีผู้ส าเรจ็การศึกษา 

  

ตวับ่งช้ี 2.2 
  

  ไม่มีผู้ส าเรจ็การศึกษา 
  

3. นกัศึกษา 
ตวับ่งช้ี 3.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 3.3 1 1 1 
มีการรายงานข้อมูล 1 เร่ือง 

ในด้านอตัราการคงอยู่ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การ

ประเมิน 

หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

4. อาจารย ์
ตวับ่งช้ี 4.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 4.2.1 
5 

100.00 5.00 อาจารย์ ป.เอก 5 คน 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.2 
1 

20.00 1.00 อาจารย์ รศ. 1 คน 

5 

ตวับ่งช้ี 4.2.3 

7 

140.00 5.00 

มีผลงานวิชาการตีพิมพ์

เผยแพร่ มี 18 ช้ิน ค่า

น า้หนัก 0.2 = 1,0.4*17 = 

6.8 รวม 7.0 
5 

ตวับ่งช้ี 4.2.4 
0 

0.00 0.00 
ไม่มีบทความอ้างองิ 

ย้อนหลัง 5 ปี 5 

ตวับ่งช้ี 4.3 1 1 1 

มีการรายงานข้อมูล 1 เร่ือง 

โดยมีแนวโน้วที่ดีในอตัรา

การคงอยู่ของอาจารย์ประจ า

หลักสตูร เนื่องจากตั้งแต่ปี

การศึกษา 55 เป็นต้นมายัง

ไม่เปล่ียนแปลงอาจารย์

ประจ าหลักสตูรเลย  

5. หลกัสูตร 

การเรียน  

การสอน  

การประเมิน

ผูเ้รียน 

ตวับ่งช้ี 5.1 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.2 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 

ตวับ่งช้ี 5.3 1 1 1 
ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ตวับ่งช้ี 

คุณภาพ 

ผลการประเมินโดยกรรมการ 

ผล 

การ

ประเมิน 

หมายเหตุ 

ผลการด าเนนิงาน 

........................ 

หรือ ตวัตั้ง/ตวัหาร 

........................ 

(1=ผ่าน, 0=ไม่

ผ่าน) 

คะแนน 

 
ตวับ่งช้ี 5.4 77.78 0 0 

ประเมินข้อ 1-7 ,9,11 

ไม่ได้ ข้อ 6 การทวนสอบ 

ข้อ 7 การพัฒนาจาก มคอ7 

ปีที่แล้ว  คิดเป็นร้อยละ 

77.78 

6. สิง่

สนบัสนุน 

การเรียนรู ้
ตวับ่งช้ี 6.1 1 1 1 

ไม่มีการประเมิน

กระบวนการ 
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องค ์

ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 

ผ่าน 
I P O 

คะแนน 

เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 

0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน ผ่านเกณฑม์าตรฐานหลักสตูร 

2 

ค
ะแ
น
น
เฉ
ลี่
ย
ข
อ
งทุ
ก
ต
ัวบ่
งชี้

 

ใน
อ
งค
์ป
ระ
ก
อ
บ
ท
ี่  2

-
6
 

- -  - -  ระดับคุณภาพน้อย 

3 1.00 - - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 1.58 - - 1.58 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 1.00 0.67 - 0.75 ระดับคุณภาพน้อย 

6 - 1.00 - 1.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 1.25 0.75 - 1.07 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

คุณภาพ

ระดับ

น้อย 

 - 
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ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันา 

จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลกัสูตร ส านกัวิชาการจดัการ 

ประจ าปีการศึกษา 2557 

******************************************* 

 

จุดเด่น 

1. หลักสูตรเป็นไปตามความต้องการของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงรองรับการเปิด

อาเซียน 

2. อาจารย์ที่ปรึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาให้ค าปรึกษา และก ากับดูแล การจัดท าวิทยานิพนธ ์

และการศึกษาค้นคว้าอิสระ ให้เป็นไปตามแผน โดยเฉพาะหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารวิสาหกจิและการจัดการการท่องเที่ยว 

3. หลักสตูรที่เปิดสอนมีการเปิดทางเลือกให้กบันักศึกษาได้เลือกวิชาชีพเฉพาะของหลักสตูร ส่งผลต่อ

การมีงานท าที่สนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตเช่น สาขาวิชาเศรษฐศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการ

จัดการ โลจิสติกสแ์ละห่วงโซ่อปุทาน สาขาวิชาการจัดการธุรกจิการบิน   

4. นักศึกษามีโอกาสได้เรียนรู้จากอาจารย์พิเศษที่มีช่ือเสยีงและเช่ียวชาญในสาขาวิชา 

 

จุดทีค่วรพฒันา 

1. ระบบการวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 

2. การด าเนินงานตามวงจรคุณภาพยังไม่ครบถ้วน 

3. การรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผน โดยเฉพาะหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

จัดการการท่องเที่ยวและสาขาวิชาการบริหารวิสาหกจิ 

4. อาจารย์ควรพัฒนาคุณภาพ โดยสร้างผลงานทางวิชาการเพ่ิมขึ้นจากงานวิจัย 

5. จ านวนอาจารย์ยังไม่เพียงพอต่อการเปิดวิชาชีพเลือกของแขนงวิชาที่ เป็นความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 

 

ขอ้เสนอแนะ 

1. ควรสร้างความตระหนักในการบริหารหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอดุมศึกษา 

2. ควรประเมินกระบวนการท างาน เพ่ือปรับปรงุ และพัฒนากระบวนการต่างๆในการบริหารหลักสตูร  

3. ควรมีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสตูร 

4. ควรพัฒนา และปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนจากผลการประเมินการด าเนินงานใน มคอ.7 ของ

ปีที่ผ่านมา 

5. ควรจัดระบบฐานข้อมูลที่ปรึกษาวิทยานิพนธแ์ละการค้นคว้าอสิระ เพ่ือให้เป็นปัจจุบัน 
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6. ควรมีการด าเนินการในเชิงรุกเพ่ือให้ได้จ านวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิและประสบการณ์ตรงกับความ

ต้องการของหลักสตูร 

7. ควรมีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพของอาจารย์ และควบคุมให้มีการด าเนินงานงานตามแผน           

ทั้งคุณวุฒิ การสร้างผลงานวิชาการ และต าแหน่งทางวิชาการ 

8. ควรเพ่ิมความเช่ียวชาญทางวิชาชีพให้กบัอาจารย์ประจ า มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการเรียนการ

สอน ในระหว่างที่เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาสอน    
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ประจ าปีการศึกษา 2557 

ระดบัส านกัวิชา 
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บทสรุปผูบ้ริหาร 

การประเมินคุณภาพระดบัส านกัวิชา ส านกัวิชาการจัดการ 

ประจ าปีการศึกษา 2557 (สิงหาคม 2557 – กรกฎาคม 2558) 

****************************************** 

ส านักวิชานิติศาสตร์ได้ประเมินตนเองตามองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยได้รายงานผลการด าเนินงานขององค์ประกอบและตัวบ่งช้ีของส านักงานคณะกรรมการการ

อดุมศึกษา (สกอ.) จ านวน 13 ตัวบ่งช้ี ซึ่งเน้นปัจจัยน าเข้าและกระบวนการ โดยมีรายละเอยีดดังนี้  

 องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑติ    (6 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย     (3 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ   (1 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม  (1 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ    (2 ตัวบ่งช้ี) 

รายนามคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ที่  1788/2558 ลงวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558 มหาวิทยาลัย

แม่ฟ้าหลวงได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับส านักวิชา เพ่ือท าหน้าที่เป็น

กรรมการประเมินคุณภาพภายใน ส านักวิชานิติศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2557  ดังนี้  

1. รองศาสตราจารย์กลัณกา สาธติธาดา   ประธาน 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสาวณี ใจรักษ์    กรรมการ  

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีรพงษ์ บึงไกร     กรรมการ 

4. นายชัยพงศ์ แกล้วกล้า     กรรมการและเลขานุการ 

5. นางสาวกลัยาณนิ ธนิันท ์     ผู้ช่วยเลขานุการ 

(อ้างองิ ค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงที่ 1788 /2558 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2558) 

  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ได้ด าเนินการประเมินส านักวิชา ในระหว่างวันที่ 

26-27 ตุลาคม 2558 โดยใช้กระบวนการพบผู้บริหารของส านักวิชา เพ่ือสอบถามข้อมูลบริบททั่วไปของ

ส านักวิชา สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าส านักวิชา สัมภาษณ์ผู้แทนนักศึกษา ตรวจสอบข้อมูลที่เกี่ยวข้องจาก

เอกสาร/หลักฐานของส านักวิชา พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินต่อผู้บริหาร อาจารย์ประจ าหลักสตูร เพ่ือ

พิจารณาโดยเปิดโอกาสให้สามารถส่งข้อมูลเพ่ิมเติมได้ภายใน 7 วัน หลังจากได้รับทราบผลการประเมินด้วย

วาจาไปแล้ว 
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ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัวิชา 

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง ประจ าปีการศึกษา 2557 

จากผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2557 ส านักวิชาการจัดการ มีผลการประเมิน

คุณภาพตามองค์ประกอบ ดังน้ี 

องคป์ระกอบคุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลีย่ 

ผลการประเมิน 

ปัจจยัน าเขา้ กระบวนการ 
ผลผลิตหรือ 

ผลลพัธ ์
รวม 

องค์ประกอบที่ 1  

การผลิตบัณฑติ 
1.79 4.50 1.00 2.56 ระดบัพอใช ้

องค์ประกอบที่ 2  

การวิจัย 
5.00 5.00 5.00 5.00 ระดบัดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3  

การบริการวิชาการ 
- 3.00 - 3.00 ระดบัพอใช ้

องค์ประกอบที่ 4  

การท านุบ ารงุศิลปะและ

วัฒนธรรม 

- 3.00 - 3.00 ระดบัพอใช ้

องค์ประกอบที่ 5  

การบริหารจัดการ 
- 3.50 - 3.50 ระดบัพอใช ้

เฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ีของ

ทุกองคป์ระกอบ 
2.60 3.86 3.00 3.34 ระดบัพอใช ้

ผลการประเมิน ระดบัพอใช ้ ระดบัดี ระดบัพอใช ้   

 

ขอ้สรุปตามองคป์ระกอบคุณภาพ 

ผลการประเมินตาม องค์ประกอบคุณภาพ 5 องค์ประกอบ พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับพอใช้ 

ค่าเฉล่ีย 3.34 เมื่อพิจารณาในมุมมองตามระบบ พบว่า ปัจจัยน าเข้า อยู่ในระดับพอใช้ ค่าเฉล่ีย 2.60 

กระบวนการ อยู่ในระดับดี ค่าเฉล่ีย 3.86 และผลผลิต อยู่ในระดับพอใช้ ค่าเฉล่ีย 3.00   

ส าหรับรายองค์ประกอบพบว่า องค์ประกอบที่อยู่ในระดับดีมาก มีจ านวน 1 องค์ประกอบ คือ 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ค่าเฉล่ีย 5.00 อยู่ในระดับพอใช้ มีจ านวน  4 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 การ
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ผลิตบัณฑติ ค่าเฉล่ีย 2.56  องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ ค่าเฉล่ีย 3.00 องค์ประกอบที่ 4 การท านุ

บ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม ค่าเฉล่ีย 3.00 และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ ค่าเฉล่ีย 3.50 

 

หมายเหตุ :  ระดับคุณภาพ 

0.00–1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรงุเร่งด่วน  

1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรงุ 

2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 

4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
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ผลการประเมิน ส านกัวิชาการจดัการ 

ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

องคป์ระกอบท่ี 1 

การผลิตบณัฑิต                     

การประกนัคุณภาพระดับหลักสตูร 

(ระบุจ านวนหลักสตูรที่ส านักวิชาเปิดสอน

ในทุกระดับการศึกษา)               

  

ระดบัปริญญาตรี 7 หลักสตูร             

ระดบัปริญญาโท 4 หลักสตูร             

ระดบัปริญญาเอก 1 หลักสตูร             

1. หลักสตูร บธ.บ (บริหารธุรกจิ) ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.76 

          

2. หลักสตูร บญัชีบณัฑติ ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.82 

          

3. หลักสตูร เศรษฐศาสตรบณัฑติ ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

 

0.00 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

4. หลักสตูร บธ.บ (การจัดการอตุสาหกรรม

บริการ) 

ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

0.00 

          

 

5. หลักสตูร บธ.บ (การจัดการธุรกจิการบนิ) ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.33 

          

6. หลักสตูร บธ.บ(การจัดการโลจิสตกิสแ์ละโซ่

อปุทาน) 

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.42 

          

7. หลักสตูร บธ.บ (การจัดการการท่องเที่ยว) ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

0.00 

          

8. หลักสตูร บธ.ม. (บริหารธุรกจิ) ไม่เป็นไปตาม

เกณฑม์าตรฐาน

หลักสตูร 

0.00 

          

9. หลักสตูร บธ.ม. (การบริหารวสิาหกจิ) ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.43 

          

10. หลักสตูร บธ.ม. (การจัดการการ

ท่องเที่ยว) 

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.42 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

11. หลักสตูร บธ.ม. (การจัดการโลจสิตกิส์

และโซ่อปุทาน) 

ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.74 

          
 

12. หลักสตูร ปร.ด. (บริหารธุรกจิ) ผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน

หลักสตูร 

1.07 

          
 

ตัวบ่งช้ี 1.1   คะแนน 

11.99 

1.00 

11.99 

1.00 X 1.00 1.00 

หลักสตูรที่ผ่าน

การประเมิน

องค์ประกอบการ

ก ากบัมาตรฐาน 8 

หลักสตูร จาก 12 

หลักสตูร 

12 12 

ตัวบ่งช้ี 1.2 ร้อยละ   
22 

33.85 
22 

33.85 / 4.23 4.23 
  65 65 

ตัวบ่งช้ี 1.3 ร้อยละ   
9 

13.85 
9 

13.85 / 1.15 1.15 
  65 65 

ตัวบ่งช้ี 1.4   คะแนน   67.67 
  

67.67 / 0.00 0.00 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

ตัวบ่งช้ี 1.5   ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 
  

ตัวบ่งช้ี 1.6   ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 5 ข้อ (1,2,3,5,6) / 5.00 4.00 

ข้อ 4 การ

ประเมินไม่ตรง

ตามวัตถุประสงค์

ของโครงการ

นักศึกษา  

องคป์ระกอบท่ี 2 การวิจยั 

ตัวบ่งช้ี 2.1   ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 

  

ตัวบ่งช้ี 2.2 
   

60,000  

บาท/ 

คน 

   

6,235,560.00  

          95,931.69  

    

5,955,560.00  

          99,259.33  / 5.00 5.00 

พิจารณา

งบประมาณที่

ได้รับอนุมัติใน

ปีงบประมาณ 58 

จ านวน 9 

โครงการ 

65 60 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

ตัวบ่งช้ี 2.3  ร้อยละ    

13.2 

20.31 

13 

20.00 / 5.00 5.00 

มีผลงานเผยแพร่ 

จ านวน 26 ช้ิน 

ค่าน า้หนัก 

0.40*21 ช้ิน 

,0.80*2ช้ิน , 

1.00*3ช้ิน 

65 65 

องคป์ระกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งช้ี 3.1   ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 3 ข้อ (1,3,6) / 5.00 3.00 

ข้อ 2 ไม่พบ

แผนการใช้

ประโยชน์จากการ

บริการวิชาการ                       

ข้อ 4 การ

ประเมินตัวบ่งช้ี

ของแผนและ

โครงการบริการ

วิชาการ               

ข้อ 5 การน าผล

การประเมินมา

ปรับปรุง 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

องคป์ระกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

ตัวบ่งช้ี 4.1   ข้อ 7 ข้อ (1,2,3,4,5,6,7) 4 ข้อ (1,3,5,6) / 5.00 3.00 

ข้อ 2 การก าหนด

ตัวบ่งช้ีวัด

ความส าเรจ็ตาม

วัตถุประสงค์ของ

แผน ข้อ 4 การ

น าผลการประเมิน

มาปรับปรุง 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

องคป์ระกอบท่ี 5 การบริหารจดัการ 

ตัวบ่งช้ี 5.1   ข้อ 7 ข้อ (1,2,3,4,5,6,7) 3 ข้อ (3,4,7) / 5.00 3.00 

ข้อ 1 ไม่พบแผน

กลยุทธท์างการเงิน

ที่พัฒนาจากแผน

ของส านักวชิา                         

ข้อ 2 ไม่พบการ

วเิคราะห์ต้นทุนต่อ

หน่วยของหลักสตูร   

ข้อ 5 การจัดการ

ความรู้อยู่ระหว่าง

ด าเนินการค้นหา

เพ่ือน าไปสู่แนว

ปฏบิตัทิี่ด ี           

ข้อ 6 มแีผน

อตัราก าลัง โดยยงั

ไม่มแีผนการ

บริหารและพัฒนา

บุคลากรทั้งสาย

วชิาการและสาย

สนับสนุนที่ชัดเจน 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 

เป้าหมาย 

(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

ตัวบ่งช้ี 5.2   ข้อ 5 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 5 ข้อ (1,2,3,4,5) / 4.00 4.00 

ข้อ 6 ผลการ

ประเมินระดับ

หลักสตูร ปี

การศึกษา2557 

มีหลักสตูรไม่ผ่าน 

4 หลักสตูร จาก 

12 หลักสตูร 

ค่าเฉลีย่รวม 3.88 3.34 
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ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันา 

จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ส านกัวิชาการจัดการ 

ประจ าปีการศึกษา 2557 

******************************************* 

 

ภาพรวม 

จุดเด่น 

1. หลักสตูรที่เปิดสอนเป็นหลักสตูรที่ทนัสมัยตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมของประเทศ 

2. มีเครือข่ายความร่วมมือกบัองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชนที่มีช่ือเสยีงและเป็นที่ยอมรับทั้ง

ในและต่างประเทศ 

 

จุดทีค่วรพฒันา 

การก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงานตามภารกิจต่างๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้

ชัดเจน เพ่ือการบรรลุตามปรัชญา/ปณธิาน และวิสยัทศัน์ของส านักวิชา 

 

ขอ้เสนอแนะ 

1. การด าเนินการตามแผนบริการวิชาการต้องมีการก าหนดตัวบ่งช้ีที่จะวัดความส าเรจ็ตามวัตถุประสงค์

ของแผนให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

2. แผนการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ควรมีการจัดกิจกรรมที่มีความหลากหลายและตรงตาม

วัตถุประสงค์ของแผน 

3. การจัดการความรู้  ควรมีการก าหนดแผนด าเนินการอย่างเป็นขั้นตอน เพ่ือน าสู่แนวปฏบิัติที่ดี 

4. แผนพัฒนาบุคลากร ควรก าหนดกรอบระยะเวลาของการพัฒนาที่ชัดเจน เพ่ือให้อาจารย์มีคุณภาพที่

สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร และเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรสายสนับสนุนให้มี

ประสทิธภิาพในการท างาน 

 

องคป์ระกอบที ่1 การผลิตบณัฑิต 

จุดเด่น 

1. การให้นักศึกษาได้มีโอกาสสัมผัสกับองค์กรหรือหน่วยงานภายนอกที่ตรงหรือสอดคล้องกับ

หลักสตูรที่จัดการเรียนการสอนเป็นผลให้นักศึกษาได้รับประสบการณต์รงตามสาขาวิชาชีพ 

2. การมีผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาต่างๆมาให้ความรู้กบันักศกึษาอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงตรงตามประสบการณ์

ด้านวิชาชีพที่เป็นปัจจุบันและทนัสมัย 
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จุดทีค่วรพฒันา 

1. การพัฒนาหรือปรับปรุงโครงการ กิจกรรมการพัฒนานักศึกษาที่ครอบคลุมทุกสาขาวิชาและ

เช่ือมโยงกบัแผนปฏบิัติการประจ าปีของส านักวิชา 

2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของการจัดโครงการ กิจกรรมการให้ความรู้แก่ศิษย์เก่าของส านักวิชา เพ่ือ

การใช้ประโยชน์ในการพัฒนากจิกรรมของศิษย์เก่าได้ตรงกบัความต้องการ 

3. การก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเรจ็ของแผนการจัดกจิกรรมนักศึกษาที่ครอบคลุมทั้งเชิงปริมาณและ

คุณภาพ 

4. การก าหนดและการประเมินตัวบ่งช้ีของโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษาของส านักวิชาที่

สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

1. ควรจัดให้มีกจิกรรมพัฒนานักศึกษาทั้งในหลักสตูรและนอกหลักสตูรให้ครอบคลุมทุกสาขาวิชา 

2. ควรก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเรจ็ตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกจิกรรมนักศึกษาและด าเนินการ

ประเมินตามตัวบ่งช้ีนั้นเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาการจัดกจิกรรมของนักศึกษา 

3. ควรประเมินตัวบ่งช้ีของโครงการ/กจิกรรมพัฒนานักศึกษาให้ครบและสอดคล้องตามที่ได้ก าหนดไว้

ในทุกโครงการ 

4. ควรศึกษาความต้องการของศิษย์เก่าเพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดโครงการและกิจกรรมทาง

วิชาการให้ตรงความต้องการอย่างแท้จริง และควรน าข้อมูลประเมินตัวบ่งช้ีตามวัตถุประสงค์ของ

โครงการทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพจากศิษย์เก่าที่ได้ร่วมโครงการไปพัฒนาต่อไป  

 

องคป์ระกอบที ่2 การวิจยั 

จุดเด่น 

ส านักวิชาสนับสนุนให้อาจารย์ได้รับทุนวิจัยและส่งเสริมให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยเพ่ิมมาก

ขึ้น 

 

แนวทางเสริมจุดเด่น 

ควรส่งเสริมและหาแนวทางในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารหรือฐานข้อมูลระดับ

นานาชาติเพ่ิมมากขึ้น 

 

จุดทีค่วรพฒันา 

งานวิจัยของอาจารย์ในส านักวิชายังไม่ครอบคลุมทุกสาขาวิชา 
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ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ทุกสาขาได้ท างานวิจัย โดยสนับสนุนให้มีอาจารย์พ่ีเล้ียงในการ

ท างานวิจัย 

 

องคป์ระกอบที ่3 การบริการวิชาการ 

จุดทีค่วรพฒันา 

1. การก าหนดแผนการบริการวิชาการที่มีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน  

2. การก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จของแผนการบริการวิชาการที่ครอบคลุมเชิงปริมาณและ

คุณภาพ 

3. การบูรณาการการบริการวิชาการลงสู่ชุมชนโดยใช้องค์ความรู้จากหลักสตูรต่างๆของส านักวิชา 

 

ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

ควรมีการจัดโครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพและความเข้มแขง็ให้แก่ชุมชน สงัคม โดย

การมีส่วนร่วมกบัหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างเป็นรปูธรรม 

 

องคป์ระกอบที ่4 การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

จุดทีค่วรพฒันา 

การก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเรจ็ของแผนการท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรมที่ครอบคลุมตาม

วัตถุประสงค์ของแผน 

 

ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

1. ควรก าหนดตัวบ่งชี้ เพ่ือวัดความส าเรจ็ของแผนการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมตามวัตถุประสงค์

ของแผนโดยให้ครอบคลุมทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 

2. การเผยแพร่โครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมให้หลากหลายช่องทาง ตามลักษณะของ

กจิกรรมที่ด าเนินการ 

 

องคป์ระกอบที ่5 การบริหารจดัการ 

จุดทีค่วรพฒันา 

1. การจัดการความรู้ เพ่ือค้นหาแนวปฏบิัติที่ดีของส านักวิชา 

2. การจัดท าแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร 
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ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

1. ควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้  เพ่ือค้นหาแนวปฏบิัติที่ดีของส านักวิชา ในภารกจิด้านการผลิตบัณฑติ 

และการวิจัย โดยมีการจัดเกบ็ให้เป็นระบบและเผยแพร่เป็นลายลักษณ์อกัษรที่   ส านักวิชาสามารถ

น าไปใช้ในการปฏบิัติงานได้จริง 

2. ควรจัดท าแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนรายบุคคล เพ่ือใช้ในการ

ก ากบัและติดตามการพัฒนาบุคลากรให้มีประสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น  

 

ขอ้สงัเกต 

1. การจัดท าแผนกลยุทธท์างการเงินที่เช่ือมโยงกบัแผนพัฒนาส านักวิชา 

2. การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของหลักสตูรที่เปิดสอนของส านักวิชา 
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ประมวลภาพ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัหลกัสูตร 

ส านกัวิชาการจัดการ 

ในระหว่างวนัที ่28 - 30 กนัยายน 2558 
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ประมวลภาพ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ส านกัวิชาการจัดการ 

ในระหว่างวนัที ่26-27 ตุลาคม 2558 
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