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มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
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ค าน า 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2559       

เป็นการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน ของมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง เพ่ือให้    

การประกันคุณภาพการศึกษาเกิดประโยชน์มากย่ิงขึ้น จึงก าหนดให้มีการประกันคุณภาพภายใน 3 ระดับ 

คือ ระดับหลักสูตร ระดับส านักวิชา และระดับสถาบัน โดยใช้หลักการตรวจสอบเอกสาร หลักฐานเชิง

ประจักษ์ ตามตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมินคุณภาพของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

โดยในปีการศึกษา 2559 ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน มีการสัมภาษณ์บุคลากรภายในส านักวิชา 

เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์ประกอบกับการด าเนินงานประกันคุณภาพ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ ทั้ง

ทางด้านวิชาการและการบริหารจัดการ ให้มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 

รายงานฉบับน้ีเป็นรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของส านักวิชา        

พยาบาลศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2559 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน               

ระดับส านักวิชา ทั้งน้ี ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง หวังเป็น

อย่างย่ิงว่า รายงานฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในให้ดีย่ิงขึ้ น  

ในการน้ี ขอขอบคุณ ผู้บริหาร บุคลากรของส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการ

ประเมินเป็นอย่างดีย่ิง  

 

 

ส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร  

     มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
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ส่วนที ่1 

ขอ้มูลพื้ นฐาน 

ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์ประจ าปีการศึกษา 2559 

***********************   

1.ประวติัความเป็นมา 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ต้ังอยู่บริเวณดอยแง่ม เลขที่ 333 หมู่ 1 ต. ท่าสุด อ.เมือง                 

จ. เชียงราย บนพ้ืนที่ประมาณ 5,000 ไร่ โดยมีการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีจ านวน 14 ส านักวิชา           

และ 79 หลักสูตร มีฐานะเป็นมหาวิทยาลัยของรัฐที่มิใช่ส่วนราชการ  มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงเกิดจากการ

เรียกร้องของประชาชนชาวจังหวัดเชียงรายที่ปรารถนาให้มีการจัดต้ังสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาข้ึน 

ในจังหวัดเชียงราย เพ่ือเป็นอนุสรณ์สถานแห่งความจงรักภักดีของปวงชนชาวไทยที่มีต่อสมเดจ็พระศรี 

นครินทรา บรมราชชนนี ผู้ทรงมีพระคุณอันประเสริฐต่อจังหวัดเชียงรายและประชาชนผู้ด้อยโอกาส และ  

ยังมุ่งหมายให้เกิดสถาบันอุดมศึกษาขึ้ นเพ่ือเสริมสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมในเขต

ภาคเหนือตอนบน รวมทั้งมุ่งเน้นให้มีสถาบันการศึกษาข้ันสูงที่จะเป็นศูนย์กลางการพัฒนาความรู้ของกลุ่ม

ประเทศอนุภมิูภาคลุ่มแม่น า้โขง  รัฐบาลมีมติให้จัดต้ังมหาวิทยาลัยข้ึนที่จังหวัดเชียงราย โดยมอบหมายให้

ทบวงมหาวิทยาลัยเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการ ได้มีการตราพระราชบัญญัติจัดตั้งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

ข้ึน ดังปรากฏในหนังสอืราชกจิจานุเบกษาฉบับวันที่ 25 กนัยายน 2541  

ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ได้รับจัดต้ังเป็นส านักวิชาที่ 9  ใน 14 ส านักวิชาของมหาวิทยาลัย 

แม่ฟ้าหลวง ได้รับอนุมัติให้จัดต้ังโดยสภามหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง เม่ือวันที่ 15 ธนัวาคม 2549 เพ่ือเฉลิม

พระเกียรติและสืบสานพระราชปณิธานของสมเดจ็พระศรีนครินทราบรมราชชนนีซ่ึงเคยทรงศึกษาวิชาชีพ

การพยาบาลและตลอดพระชนม์ชีพ ได้ทรงปฏบัิติพระราชกรณีกจิในการพัฒนาสขุภาพอนามัยและคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนชาวไทยอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะประชาชนผู้ยากไร้และด้อยโอกาส  ส า นักวิชาพยาบาล

ศาสตร์ได้เร่ิมเปิดด าเนินการโดยมี รองศาสตราจารย์ ดร. ทศันา บุญทอง ท าหน้าที่เป็นคณบดีคนแรกและ

ได้เปิดรับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 2550 จ านวน  77  คน  ซ่ึงสภาการพยาบาลได้ท าการตรวจเย่ียม

พร้อมกับให้ความเหน็ชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และให้การรับรองส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงในการเปิดด าเนินการสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ ตามมติที่ประชุมคร้ังที่ 

8/2550 วันที่ 10 สิงหาคม 2550 ได้รับการรับรองต่อเน่ืองเป็นปีที่ 2, 3 และ 4 ของการเปิดด าเนินการ 

ในฐานะสถานะสถาบันใหม่ ได้รับการรับรองในฐานะสถาบันที่มีผู้ส าเร็จการศึกษาแล้ว เป็นเวลา 3 ปี

การศึกษา (2554-2556) ตามมติที่ประชุมสภาการพยาบาล 8/2554 วันที่ 19 สิงหาคม 2554 และ

ได้รับการรับรองเป็นระยะเวลา 4 ปีการศึกษา (2557-2560) ตามมติที่ประชุมคร้ังที่ 3/2557 วันที่ 18 

เมษายน 2557 โดย นักศึกษาพยาบาลส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา ไปจ านวน 7 รุ่น รวมผู้ส าเรจ็การศึกษา

จ านวน 611 คน ส าหรับหลักสตูรที่ใช้ในปีการศึกษา 2559 เป็นหลักสตูรพยาบาลศาสตรบัณฑติ (หลักสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2554) 
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ศูนย์เสริมศึกษาและสาธิต
ทางการพยาบาล 

อาจารย์พรสวรรค์ เช้ือเจ็ดตน 

และคณาจารย์ประจ าส านักวิชา
พยาบาลศาสตร์ 
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3. ปรชัญา / ปณิธาน 

ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงมีความเช่ือว่าสุขภาพเป็นมิติที่มีความส าคัญย่ิง

ต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน บุคลากรทางสุขภาพโดยเฉพาะอย่างย่ิงผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ

การผดุงครรภ์ มีบทบาทส าคัญในการให้บริการสขุภาพที่จะท าให้การพัฒนาคุณภาพชีวิตบรรลุเป้าหมายโดย

พยาบาลต้องมีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม ในการพัฒนาสุขภาพของประชาชนให้ดีที่สุด

ภายใต้สภาวะแวดล้อม ที่อยู่อาศัย และสถานที่ท  างานของผู้ใช้บริการในการช่วยเหลือบุคคล กลุ่มบุคคล 

ครอบครัว และชุมชน  โดยการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคและการบาดเจบ็ การรักษาพยาบาล และ

การฟ้ืนฟูสภาพผู้เจ็บป่วย ผู้พิการ หรือผู้ที่อยู่ในระยะสุดท้ายของชีวิต การปกป้องสิทธิประโยชน์ของ

ผู้ใช้บริการ การสร้างสิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย การมีส่วนร่วมในการวิจัย การก าหนดนโยบาย และระบบการ

จัดการการดูแลสขุภาพเพ่ือให้ผู้ป่วยและผู้ใช้บริการได้รับการดูแลอย่างเป็นองค์รวม และต่อเน่ือง  

การผลิตพยาบาลให้มีความรู้ ความสามารถดังกล่าว ผู้เรียนจ าเป็นต้องเรียนรู้  และเข้าใจคนใน

ลักษณะองค์รวม ซ่ึงมีภูมิปัญญา มีศักยภาพ มีเกียรติ และศักด์ิศรี น าไปสู่การเสริมสร้างพลังอ านาจให้

บุคคล กลุ่มบุคคล ครอบครัว  และชุมชน สามารถดูแลและพ่ึงพาตนเองในเร่ืองสุขภาพได้อย่างเต็ม

ศักยภาพ  การเรียนการสอนจึงมุ่งให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางภายใต้สิ่งแวดล้อมที่เอื้อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา

ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ สามารถพัฒนาทกัษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต  สามารถท างานใน

บทบาทของตนเองและร่วมกับเจ้าหน้าที่สุขภาพอื่น ๆ ประสานงาน และจัดการระบบสุขภาพที่มีความ

สลับซับซ้อน มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวต่อความเปล่ียนแปลง และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

ได้อย่างเหมาะสมและมีความสขุ 

ปณิธาน 

มุ่งสร้างพยาบาลที่มีจิตวิญญาณ เพ่ือสืบสานพระราชปณิธาน “สมเด็จย่า” ใช้ภูมิปัญญา และ          

ภมูิธรรมน าการพัฒนา รักษาเอกลักษณ์ไทย 

ค่านยิม 

 ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ได้ร่วมกนัสร้างค่านิยมเพ่ือเป็นแนวปฏบัิติที่บุคลากรทุกคนยึดถือปฏบัิติ

คือ NSMFU โดยมีความหมายดังน้ี 

 N - Nurturing   ใส่ใจให้การดูแล 

 S - Service mind  มีจิตในการให้บริการ 

 M - Moral   ยึดม่ันคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 F - Fluency of Language ภาษาเด่น 

 U - Unity   เป็นน า้หน่ึงใจเดียวกนั 
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อตัลกัษณ ์ “บัณฑติที่มีคุณภาพ” 

เอกลกัษณ ์ “เป็นที่พ่ึงทางปัญญาของสงัคม”  

4. วิสยัทศัน ์

ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์จะเป็นสถาบันการศึกษาพยาบาลช้ันน าในระดับชาติและนานาชาติในการ

ผลิตบุคลากรสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ที่มีคุณภาพมาตรฐานในระดับสากล เป็นศูนย์การศึกษาต่อเน่ืองใน

สาขาพยาบาลศาสตร์และด้านสุขภาพส าหรับภาคเหนือตอนบน และโดยเฉพาะอนุภูมิภาคลุ่มแม่น า้โขง 

สามารถช้ีน าสังคมในด้านสุขภาพอนามัย เป็นส านักวิชาฯ ที่สามารถปฏบัิติภารกิจครอบคลุมด้านการผลิต

บัณฑติ การวิจัย การบริการวิชาการแก่สงัคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างมีประสทิธภิาพ 
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ระดบัส านกัวิชา 

ประจ าปีการศึกษา 2559 
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บทสรุปผูบ้ริหาร 

การประเมินคุณภาพระดบัส านกัวิชา ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

ประจ าปีการศึกษา 2559 (สิงหาคม 2559 – กรกฎาคม 2560) 

****************************************** 

ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ ได้ประเมินตนเองตามองค์ประกอบและตัวบ่งช้ี การประกัน

คุณภาพการศึกษาโดยได้รายงานผลการด าเนินงานขององค์ประกอบและตัวบ่งช้ีของส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จ านวน 13 ตัวบ่งช้ี ซ่ึงเน้นปัจจัยน าเข้าและกระบวนการ โดยมี

รายละเอยีดดังน้ี 

 องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑติ    (6 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย     (3 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ   (1 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  (1 ตัวบ่งช้ี) 

 องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ    (2 ตัวบ่งช้ี) 

รายนามคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ที่ 1766/2560 ลงวันที่ 8 สงิหาคม พ.ศ. 2560 มหาวิทยาลัย

แม่ฟ้าหลวงได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับส านักวิชา เพ่ือท าหน้าที่เป็น

กรรมการประเมินคุณภาพภายใน ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2559  ดังน้ี 

1. รองศาสตราจารย์.ดร.สมใจ  พุทธาพิทกัษ์ผล  ประธาน 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาลย์  อภิชาติปิยกุล  กรรมการ 

3. อาจารย์ ดร.สวุรรณา  เดชาทยั    กรรมการ 

4. หัวหน้าส่วนประกนัคุณภาพการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร กรรมการและเลขานุการ 

5. นางศิริขวัญ  ปัญสมคิด     ผู้ช่วยเลขานุการ 

  (อ้างองิ ค าสั่งมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวงที่ 1766/2560 ลงวันที่ 8 สงิหาคม พ.ศ. 2560) 

  คณะกรรมการประเมิ น คุณภาพการ ศึกษา  ไ ด้ด า เ นินการประเมิ นส า นั ก วิ ชา                             

ในวันพฤหัสบดีที่ 12 ตุลาคม 2560 โดยใช้กระบวนการพบผู้บริหารของส านักวิชา เพ่ือสอบถามข้อมูลบริบท

ทั่วไปของส านักวิชา สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าส านักวิชา สัมภาษณ์ผู้แทนนักศึกษา ตรวจสอบข้อมูลที่

เกี่ยวข้องจากเอกสาร/หลักฐานของส านักวิชา พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินต่อผู้บริหาร อาจารย์ประจ า

หลักสูตร เพ่ือพิจารณาโดยเปิดโอกาสให้สามารถส่งข้อมูลเพ่ิมเติมได้ภายใน 7 วัน หลังจากได้รับทราบผล

การประเมินด้วยวาจาไปแล้ว 
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ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัวิชา 

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง ประจ าปีการศึกษา 2559 

จากผลการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา  2559 ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ มีผล 

การประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ ดังน้ี 

องคป์ระกอบคุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลีย่ 

ผลการประเมิน 

ปัจจยัน าเขา้ กระบวนการ 
ผลผลิตหรือ 

ผลลพัธ ์
รวม 

องค์ประกอบที่ 1  

การผลิตบัณฑติ 
3.29 5.00 - 3.98 ระดบัดี 

องค์ประกอบที่ 2  

การวิจัย 
5.00 5.00 5.00 5.00 ระดบัดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3  

การบริการวิชาการ 
- 5.00 - 5.00 ระดบัดีมาก 

องค์ประกอบที่ 4  

การท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 

- 5.00 - 5.00 ระดบัดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  

การบริหารจัดการ 
- 4.50 - 4.50 ระดบัดี 

เฉลีย่รวมทุกตวับ่งช้ีของ

ทุกองคป์ระกอบ 
3.72 4.86 5.00 4.49 ระดบัดี 

ผลการประเมิน ระดบัดี ระดบัดีมาก ระดบัดีมาก   

ขอ้สรุปตามองคป์ระกอบคุณภาพ 

ผลการประเมินตาม องค์ประกอบคุณภาพ 5 องค์ประกอบ พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับดี ค่าเฉล่ีย 

4.49 เมื่อพิจารณาในมุมมองตามระบบ พบว่า ปัจจัยน าเข้า อยู่ในระดับดี ค่าเฉล่ีย 3.72 กระบวนการ  

อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉล่ีย 4.86 และผลผลิต อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉล่ีย 5.00 

ส าหรับรายองค์ประกอบพบว่า องค์ประกอบที่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 3 องค์ประกอบ คือ 

องค์ประกอบที่  2 การวิจัย ค่าเฉล่ีย 5.00 องค์ประกอบที่  3 การบริการวิชาการ ค่าเฉล่ีย 5.00 และ

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ค่าเฉล่ีย 5.00 องค์ประกอบที่อยู่ในระดับดี มีจ านวน 

2 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ค่าเฉล่ีย 3.98 และองค์ประกอบที่ 5 การบริหาร

จัดการ ค่าเฉล่ีย 4.50  

 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2559 

ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

11 

 

หมายเหตุ :  ระดับคุณภาพ 

0.00-1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 

2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 

4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

  ในปีการศึกษา 2559 ส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง จัดการเรียนการ

สอน หลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิต 1 หลักสูตร โดยได้รับการยกเว้นไม่ต้องประเมินคุณภาพภายในตาม

ระบบและกลไกของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เน่ืองจากเป็นหลักสูตรที่ได้รับการรับรองจาก 

สภาวิชาชีพ 

  ผลการประเมินคุณภาพระดับส านักวิชาในวันพฤหัสบดีที่ 12 ตุลาคม 2560 พบว่า  

มีคุณภาพระดับดี (คะแนนเฉล่ีย 4.49) ซ่ึงมีผลการประเมิน 2 ปีย้อนหลัง พบว่า คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 

2557 และ 2558 เท่ากับ 4.28 และ 3.69 ตามล าดับ พิจารณาในภาพรวม พบว่า ปัจจัยน าเข้ามีคุณภาพ

ระดับดี (3.72 คะแนน) กระบวนการ มีคุณภาพระดับดีมาก (4.86 คะแนน) และผลผลิต มีคุณภาพระดับ

ดีมาก (5.00 คะแนน) โดยมีรายละเอียดดังน้ี องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการ

วิชาการ และองค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีคุณภาพระดับดีมาก องค์ประกอบที่ 1 

การผลิตบัณฑติ และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ มีคุณภาพระดับดี  
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัวิชา ประจ าปีการศึกษา 2557-2559 

ตวับ่งช้ีคุณภาพ 
ปีการศึกษา 

2557 

ปีการศึกษา 

2558 

ปีการศึกษา 

2559 

1.1 : ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม 3.12 N/A N/A 

1.2 : อาจารย์ประจ าคณะที่มคุีณวุฒิปริญญาเอก 1.79 2.27 2.39 

1.3 : อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวชิาการ 2.38 2.27 2.48 

1.4 : จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์

ประจ า 

5.00 0.71 5.00 

1.5 : การบริการนักศึกษาระดบัปริญญาตร ี 5.00 5.00 5.00 

1.6 : กจิกรรมนักศึกษาระดบัปรญิญาตรี 5.00 5.00 5.00 

2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค ์

5.00 5.00 5.00 

2.2 : เงนิสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ 5.00 3.70 5.00 

2.3 : ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า และนักวจิัย 4.37 1.36 5.00 

3.1 : การบริการวิชาการแก่สงัคม 5.00 5.00 5.00 

4.1 : ระบบและกลไกการท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 5.00 

5.1 : การบริหารของคณะเพ่ือการก ากบัตดิตามผลลัพธ์ 

       ตามพันธกจิ กลุ่มสถาบนัและเอกลักษณข์องคณะ 

4.00 4.00 4.00 

5.2 : ระบบก ากบัการประกนัคุณภาพหลักสตูร 5.00 5.00 5.00 

รวม 4.28 3.69 4.49 

ผลการประเมิน ระดบัดี ระดบัดี ระดบัดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2559 

ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

13 

 

ขอ้เสนอแนะเพือ่การพฒันา 

จากการประเมินคุณภาพการศึกษา ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

ประจ าปีการศึกษา 2559 

ขอ้เสนอแนะในภาพรวม 

การปรับปรุงตัวช้ีวัดผลการด าเนินการของแผน โครงการ/กจิกรรม ต่าง ๆ ในทุกภารกจิ เพ่ือให้

สามารถสะท้อนผลการด าเนินการ และเป้าหมายให้ชัดเจนย่ิงขึ้น 

องคป์ระกอบที ่1 การผลิตบณัฑิต  

    จุดแข็ง 

การจัดอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจ าช้ัน สามารถช่วยให้ค าปรึกษาและดูแลนักศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้าน

การเรียนการสอนและปัญหาส่วนตัว 

 

จุดทีค่วรพฒันา ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

1. คุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์  

 ประจ าส านักวิชา 

1. การก ากบัติดตามแผนพัฒนาบุคลากร เพ่ือให้บรรลุ 

    เป้าหมายตามที่ก  าหนดอย่างมีประสิทธภิาพ 

2. การก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการจัดกจิกรรม 

    พัฒนานักศึกษา 

2. ควรทบทวนการก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการจัด

กจิกรรมพัฒนานักศึกษา ทั้งเชิงคุณภาพและ 

เชิงปริมาณ ให้สอดคล้องกบัเป้าประสงค์ให้ชัดเจน

มากยิ่งขึ้น 

องคป์ระกอบที ่2 การวิจยั 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 

จ านวนผลงานวิจัยเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่าน 

มาอย่างชัดเจน (ปีการศึกษา 2558 ร้อยละ   

8.18 ปีการศึกษา 2559 ร้อยละ 31.49) 

ควรสร้างเครือข่ายงานวิจัยกับสถาบันที่มีความร่วมมือใน

ต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่

อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
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องคป์ระกอบที ่3 การบริการวิชาการแก่สงัคม 

จุดแข็ง 

มีโครงการบริการวิชาการที่บูรณาการกบักจิกรรมการเรียนการสอน 

 

จุดทีค่วรพฒันา ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

การก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการบริการวิชาการ 

แก่สงัคม 

ควรทบทวนการก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการบริการ

วิชาการ ทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณให้สอดคล้องกับ

เป้าประสงค์ให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

 

องคป์ระกอบที ่4 การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

จุดแข็ง 

กจิกรรมด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของส านักวิชามีความหลากหลาย และเสริมอตัลักษณ์ของ

นักศึกษาให้มีความโดดเด่น 

 

จุดทีค่วรพฒันา ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

การก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการท านุบ ารุงศิลปะ 

และวัฒนธรรม 

ควรทบทวนการก าหนดตัวช้ีวัดของแผนการท านุบ ารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณให้

สอดคล้องกบัเป้าประสงค์ให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

 

องคป์ระกอบที ่5 การบริหารจดัการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 

มีการก ากบั ติดตาม ผลลัพธ์ผ่านที่ประชุม  

คณะกรรมการประจ าส านักอย่างสม ่าเสมอ 

การพัฒนาระบบการจัดเกบ็ชุดข้อมูลจ าเป็นใน 

การด าเนินงานเพ่ือการตัดสนิใจของผู้บริหาร 
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จุดทีค่วรพฒันา ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุง 

การจัดเกบ็ความรู้/แนวปฏบัิติที่ดี การพัฒนาระบบจัดเกบ็ความรู้ เพ่ีอให้ผู้ใช้สามารถเข้าถึง

ได้อย่างสะดวก ทั่วถึง เพ่ีอการน ามาปรับใช้ในการ

ปฏบัิติงาน 

ขอ้มูลจากบุคลากรสายสนบัสนุน 

1. มีความผูกพันกบัส านักวิชาฯ เน่ืองจากได้ท างานร่วมกบัส านักวิชามาตั้งแต่ต้น เหน็การพัฒนาของ

ส านักวิชาแล้วมีความรู้สกึภาคภมูิใจ 

2. ช่ืนชมทา่นคณบดีที่มีความต้ังใจและมุ่งม่ันใจการพัฒนาส านักวิชาอย่างเตม็ที่ เป็นแบบอย่างที่ดีของ

บุคลากรของส านักวิชา 

3. มีความต้องการอุปกรณ์ส านักวิชาเพ่ิมเติม เช่น คอมพิวเตอร์ printer เพ่ือการท างานอย่างมี

ประสทิธภิาพมากย่ิงขึ้น 

4.  มีความเป็นห่วงเร่ืองการติดต่อประสานงานในอนาคต หากต้องย้ายไปท างานที่ศูนย์การแพทย์ของ 

มหาวิทยาลัย เช่น ในเร่ืองการเงิน พัสดุ ฯลฯ 

5. มีความเป็นห่วงการเตรียมการรับรองสถาบันจากสภาการพยาบาล 

ขอ้มูลจากนกัศึกษา 

1. มีความสนใจเข้าเรียนในหลักสตูรของส านักวิชาพยาบาลศาสตร์ เน่ืองจากความมีช่ือเสยีงของ

มหาวิทยาลัยและส านักวิชา 

2. อาจารย์มีความรู้ ความสามารถ มีกจิกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปฏบัิติงานจริง ท าให้เกดิการ

เรียนรู้ที่ดี 

3. อาจารย์มีการเตรียมนักศึกษาและดูแลในการฝึกปฏบัิติการพยาบาลเป็นอย่างดี ท าให้นักศึกษามี

ความม่ันใจในการฝึกปฏบัิติ  

4. มหาวิทยาลัยและส านักวิชามีระบบในการอ านวยความสะดวกในการส่งนักศึกษาไปฝึกปฏบัิติที่

โรงพยาบาลชุมชนหรือโรงพยาบาลศูนย์ 

5. นักศึกษาที่ได้ไปโครงการแลกเปล่ียนได้รับประสบการณ์ที่ดี อยากให้รุ่นน้องได้มีโอกาสในการไป

เรียนในต่างประเทศ 

6. สิ่งที่นักศึกษาคิดว่าเป็นความโดดเด่น ที่ได้รับการปลูกฝงัจากอาจารย์ คือ การมีมารยาทในสงัคม    

การใช้ภาษาองักฤษในการสื่อสาร มีความมั่นใจในการปฏบัิติการพยาบาล  
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ผลการประเมิน ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

ตวับ่งช้ีคุณภาพ 
(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

องคป์ระกอบที่ 1 การผลิตบณัฑิต                     

การประกนัคุณภาพระดับหลักสูตร 

(ระบุจ านวนหลักสูตรที่ส านักวิชาเปิดสอนในทุกระดับ

การศึกษา)                 

ระดับปริญญาตรี 1 หลักสูตร               

1. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑติ     

ไม่ประเมินในปี

การศึกษา 2559             ได้รับการยกเว้นจาก สกอ. 

ตัวบ่งชี้  1.1     
  

#DIV/0! 
  

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 

      

ตัวบ่งชี้  1.2 ร้อยละ 20 

9 

19.15 

9 

19.15 X 2.39 2.39 

มีอาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอก 

จ านวน 9 ทา่น 

47 47 

ตัวบ่งชี้  1.3 ร้อยละ 30 

13 

27.66 

14 

29.79 X 2.30 2.48 

มีอาจารย์ด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการ จ านวน 14 ทา่น 

(เพ่ิม ผศ.พรทพิย์ ) 

47 

47 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 
(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

ตัวบ่งชี้  1.4 5 คะแนน 15.67 1.08 6.00 5 / 1.08 5.00 

 

ใช้หลักเกณฑอ์ตัราส่วน 

FTES ของสภาการพยาบาล 

ที่ก  าหนด 1 : 6 (อาจารย์:

นักศึกษา) 

ตัวบ่งชี้  1.5 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 
  

ตัวบ่งชี้  1.6 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 
  

องคป์ระกอบที ่2 การวิจยั 

ตัวบ่งชี้  2.1 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 
  

ตัวบ่งชี้  2.2 
    

50,000  

บาท/ 

คน 

     

2,180,050.00  
     50,698.84  

    

2,180,050.00  
     50,698.84  / 5.00 5.00 

งบประมาณภายใน  

762,270 บาท 

งบประมาณภายนอก 

1,417,780 บาท 

รวม 2,180,050 บาท 
43 43 

ตัวบ่งชี้  2.3  ร้อยละ  20 

14.8 

31.49 

14.8 

31.49 / 5.00 5.00 

 

ค่าน า้หนักผลงาน0.8*16, 

1*2 รวม 14.80 
47 47 
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ตวับ่งช้ีคุณภาพ 
(ขอ้/รอ้ยละ/

คะแนน) 

ผลการประเมินตนเอง ผลประเมินโดยกรรมการ 

บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการประเมิน 

หมายเหตุ ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์

ตวัตั้ง 

ผลลพัธ ์
ประเมิน

ตนเอง 

ประเมิน

โดย

กรรมการ ตวัหาร ตวัหาร 

องคป์ระกอบที ่3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้  3.1 5 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 
ขอ้ 

(1,2,3,4,5,6) 
/ 5.00 5.00 

  

องคป์ระกอบที ่4 การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

ตัวบ่งชี้  4.1 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 

การก าหนดตัวช้ีวัด

ความส าเรจ็ตามวัตถุประสงค์

ของแผนยังไม่สะท้อน

วัตถุประสงค์ที่ชัดเจน 

องคป์ระกอบที ่5 การบริหารจดัการ 

ตัวบ่งชี้  5.1 7 ข้อ 7 
ข้อ 

(1,2,3,4,5,6,7) 
6 ข้อ (1,2,3,4,6,7) X 5.00 4.00 

การจัดการความรู้ ยังไม่พบ

กระบวนการในการจัดเกบ็

องค์ความและการประเมิน

หรือเปรียบเทยีบให้เหน็ว่า

เป็นแนวปฏิบัติที่ดี 

ตัวบ่งชี้  5.2 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) / 5.00 5.00 
  

ค่าเฉลีย่รวม 4.23 4.49 
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ประมวลภาพ 
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ประมวลภาพ 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัส านกัวิชา 

ส านกัวิชาพยาบาลศาสตร ์

วนัพฤหสับดีที ่12 ตุลาคม 2560 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

  

  

  
















